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e La formation dans le secteur de la santé

EHESP : « Offre de formation continue 2027 »
-Publication en ligne de I'offre de formation continue 2027 de 'EHESP.

Consulter le catalogue.
(Source : Site de 'Ehesp)

Etudes de médecine : « Les contrats d’engagement de service public »
-Arrété du 30 juin 2026 fixant le nombre de contrats d'engagement de service
public pouvant étre signés par les étudiants de deuxiéme et de troisiéme
cycles des études de médecine et d'odontologie et par les praticiens a
diplomes étrangers hors Union européenne autorisés a poursuivre un
parcours de consolidation des compétences au titre de I'année universitaire
2025-2026

(Source : Journal officiel du 01 juillet 2026)

Professions de santé

Directeurs d’établissements sanitaires, sociaux et médico-sociaux:
« Liste d’aptitude - tour extérieur 2027 »

-Note d'information n°CNG/DCD/2026/89 du 22 juin 2026 relative a
I'établissement des listes d’aptitude aux emplois de la hors classe et de la
classe normale du personnel de direction (corps des directeurs
d’établissements sanitaires, sociaux et médico-sociaux) des établissements
énumérés a l'article L. 5 du Code général de la fonction publique portant
dispositions statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére au titre de
'année 2027

(Source : Bulletin officiel du 25 juin 2026)

AP-HP : « Rapport d’évaluation des activités de recherche, de transfert
et d'innovation »
-Publication par le Hceres du rapport suivant :

-"Rapport d'évaluation des activités de recherche, de transfert et
d’'innovation de 'assistance publique hépitaux de Paris (AP-HP)"
(Source : Site de le Hceres)

ANFH : « La lettre »
-Au sommaire du n°87 - juillet 2026 :

-"Qualité de vie et des conditions de travail : des solutions transversales
pour améliorer le bien-étre des agents"

-"L’engagement de servir au sein de la FPH et dans le cadre de la
formation continue"
(Source : Site de 'ANFH)
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https://www.ehesp.fr/2026/06/30/lehesp-devoile-son-offre-de-formation-continue-2027/
https://catalogue.formation-continue.ehesp.fr/.2027/#page=46
https://www.ehesp.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054361657
https://bulletins-officiels.social.gouv.fr/note-dinformation-ndeg-cngdgd202689-du-22-juin-2026-relative-letablissement-des-listes-daptitude-aux-emplois-de-la-hors-classe-et-de-la-classe-normale-du-personnel-de-direction-corps-des-directeurs-detablissements-sanitaires-sociaux-et-medico-so
https://www.hceres.fr/fr
https://www.hceres.fr/sites/default/files/media/publications/rapports_evaluations/pdf/E2026-EV-Q3152122-DEE-ETAB260025486-RD.pdf
https://www.hceres.fr/sites/default/files/media/publications/rapports_evaluations/pdf/E2026-EV-Q3152122-DEE-ETAB260025486-RD.pdf
https://www.hceres.fr/fr
https://www.anfh.fr/mailing/previsu?nid=74045
https://www.anfh.fr/actualites/qualite-de-vie-et-des-conditions-de-travail-des-solutions-transversales-pour-ameliorer-le-bien-etre
https://www.anfh.fr/actualites/qualite-de-vie-et-des-conditions-de-travail-des-solutions-transversales-pour-ameliorer-le-bien-etre
https://www.anfh.fr/l-engagement-de-servir-au-sein-de-la-fph-et-dans-le-cadre-de-la-formation-continue
https://www.anfh.fr/l-engagement-de-servir-au-sein-de-la-fph-et-dans-le-cadre-de-la-formation-continue
https://www.anfh.fr/

Les infirmiers en pratique avancée (IPA)
-Une mission « flash » a été créé par la commission des affaires sociales pour
évaluer huit ans aprés leur acte de naissance, le déploiement des IPA.
Consulter le document :

-Mission « Flash » sur les infirmiers en pratique avancée (uillet 2026)
(Source : Site de 'Assemblée nationale - Commission des affaires sociales)

Démographie des professionnels de santé

-Mise a disposition par la Drees des données sur la démographie des
professionnels de santé au 1°' janvier 2026. Les données concernent les
kinésithérapeutes, les sages-femmes, les médecins, les pédicures-
podologues, les pharmaciens, les chirurgiens-dentistes.

Diffusion des résultats sur la démographie des infirmiéres salariées jusqu’en
2023,

Lire le communiqué de presse. Consulter les données.

En complément:

-"Tensions de recrutement : des difficultés durables qui transforment le
secteur" (Opco Santé)

-"Le nombre de médecins augmente a un rythme de plus en plus
soutenu", selon la Drees" (Localtis, 10 juillet 2026)
(Sources : Site de /a Drees, site Opco Santé, Site Banque des Territoires-Localtis)

Professionnels des secteurs sanitaire et médico-social : « Avis sur une
obligation vaccinale contre la grippe »

-Publication d’'un avis élaboré par la Haute Autorité de Santé (HAS)
concernant la pertinence d’'une obligation vaccinale contre la grippe. La HAS
a été saisie par les ministres de la Santé.

Lire le communiqué de presse.

Avis de la HAS, la vaccination antigrippale pour:

-les personnes de 65 ans et plus : recommandée sans étre obligatoire

-les professionnels de santé ainsi que les autres professionnels travaillant
dans les établissements de santé ou dans les établissements médicaux
sociaux hébergeant des personnes adgées (Ehpad, ULSD) : mise en place d’'une
obligation vaccination

-Eléves et étudiants des filieres médicales et paramédicales: mise en
place d’'une obligation vaccination
(Source : Site de la HAS)

Soins écoresponsables : « Généraliser le déploiement »

-Le 30 juin 2026, 700 professionnels de santé ont participé a la premiére
journée nationale des soins écoresponsables organisée par I'Anap.

De nouvelles ressources et une série de webinaires sont proposées par I'’Anap
pour accompagner les professionnels.

Lire l'article.

(Source : Site de I'Anap)
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https://www.assemblee-nationale.fr/dyn/17/documents/infirmiers/l17n548869026_document.pdf
https://www.assemblee-nationale.fr/dyn/17/organes/commissions-permanentes/affaires-sociales
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/communique-de-presse-jeux-de-donnees/jeux-de-donnees/260702-demographie-des-professionnels-de-sante-au-1er-janvier-2026
https://data.drees.solidarites-sante.gouv.fr/explore/dataset/la-demographie-des-professionnels-de-sante-depuis-2012/information/
https://www.opco-sante.fr/nos-outils/tensions-de-recrutement-des-difficultes-durables-qui-transforment-le-secteur/
https://www.opco-sante.fr/nos-outils/tensions-de-recrutement-des-difficultes-durables-qui-transforment-le-secteur/
https://www.banquedesterritoires.fr/le-nombre-de-medecins-augmente-un-rythme-de-plus-en-plus-soutenu-selon-la-drees
https://www.banquedesterritoires.fr/le-nombre-de-medecins-augmente-un-rythme-de-plus-en-plus-soutenu-selon-la-drees
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/
https://www.opco-sante.fr/
https://www.banquedesterritoires.fr/
https://www.has-sante.fr/jcms/p_4214093/fr/la-has-se-prononce-sur-l-obligation-vaccinale-contre-la-grippe#toc_1_1_2
https://www.has-sante.fr/
https://www.anap.fr/s/
https://www.anap.fr/s/article/soins-eco-responsables-une-mobilisation-massive-et-de-nouvelles-ressources
https://www.anap.fr/s/article/soins-eco-responsables-une-mobilisation-massive-et-de-nouvelles-ressources
https://www.anap.fr/s/

Professionnels de santé: «Mise en oceuvre de la certification
périodique »

-Publication d'une foire aux questions (FAQ) de la DGOS relative a la
certification périodique a destination des professionnels de santé.

Des éclairages sont apportés sur :

-Le maintien et I'actualisation des compétences ;

-L’'amélioration des pratiques professionnelles et de la qualité des soins ;

-La relation avec les patients ;

-La prise en compte de la santé professionnelle.

Lire l'article.

Consulter la FAQ.

(Sources : Site de la Fedération Hospitaliere de France, site du Ministére de /a Sante,
des familles, de I'Autonomie et des Personnes handicapées)

Diplomes d’exercice en médecine, en maieutique : « Vérification du
niveau de maitrise de la langue frangaise »

-Arrété du 21 juillet 2026 modifiant l'arrété du 27 octobre 2014 relatif a la
vérification du niveau de maitrise de la langue francaise et a la composition
du dossier pour I'application des articles L. 4111-2-1 et | bis, L. 4221-12 et L. 4221-

9 du code de la santé publique
(Source : Journal officiel du 23 juillet 2026)

Etablissements et services sanitaires, sociaux et médico-sociaux:
« Ressources Humaines : traitement automatisé des données »

-Arrété du 25 juin 2026 portant création d'un traitement automatisé de
données a caractére personnel relatif a I'état des ressources humaines des
établissements et services sanitaires, sociaux et médico-sociaux, dénommeé
« Vlgle RH »

En complément:
-"Sanitaire et médico-social : création d'un traitement de données sur

I'état des RH dans les établissements" (7ic Santé, le 27 juillet 2026)
(Sources : Journal officiel du 07 juillet 2026, site Tic Sante)

Masseurs-kinésithérapeutes : « Les conditions de travail »
-Publication d’'une nouvelle étude concernant les conditions d’exercice et de
santé psychologique des masseurs-kinésithérapeutes.
Une étude réalisée a la demande de I'Ordre des masseurs-kinésithérapeutes.
Lire le communiqué de presse.
Consulter les rapports:

-"Stresseurs professionnels et santé psychologique chez les
kinésithérapeutes salariés francais" (mars 2026)

-"Stresseurs professionnels et santé psychologique chez les
kinésithérapeutes libéraux francais" (février 2026)
(Source : Site de /'Ordre des masseurs-kinésithérapeutes)
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https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/dispositions-communes-personnel-medical-personnel-non-medical/certification-periodique-des-professionnels-de-sante-ordre-publication-dune-faq-de-la-dgos
https://sante.gouv.fr/professionnels/se-former-s-installer-exercer/la-certification-periodique/article/certification-periodique-des-professionnels-de-sante-les-cles-pour-s-y?var_mode=calcul
https://www.fhf.fr/
https://sante.gouv.fr/
https://sante.gouv.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054457557
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054392900
https://www.ticsante.com/story?ID=8373
https://www.ticsante.com/story?ID=8373
https://www.ticsante.com/Index
https://www.ordremk.fr/actualites/ordre/conditions-dexercice-des-kinesitherapeutes-une-nouvelle-enquete-nationale-confirme-la-necessite-de-poursuivre-les-actions-de-prevention-et-daccompagnement/
https://www.ordremk.fr/wp-content/uploads/2026/07/rapport-kinesitherapeutes-salaries-2026.pdf
https://www.ordremk.fr/wp-content/uploads/2026/07/rapport-kinesitherapeutes-salaries-2026.pdf
https://www.ordremk.fr/wp-content/uploads/2026/07/rapport-kinesithapeutes-liberaux-2026.pdf
https://www.ordremk.fr/wp-content/uploads/2026/07/rapport-kinesithapeutes-liberaux-2026.pdf
https://www.ordremk.fr/

Infirmiers anesthésistes : « La valorisation du métier en question »
-Publication d’'une note d’analyse consacrée a l'évolution statutaire et
indiciaire des infirmier(e)s-anesthésistes dipldmé(e)s d’Etat (IADE) et a leur
reconnaissance dans la Fonction publique hospitaliére par le Syndicat
National des Infirmiers Anesthésistes.
Lire l'article :

-"IADE, une spécialité gqui n'est pas valorisée a la hauteur de ses
responsabilités" (Infirmiers.com, le 28/07/2026)
(Sources : Site du Syndicat National des Infirmiers Anesthésistes, site Infirmiers.com)

Agence nationale du Développement Professionnel Continu (ANDPC):
« Rapport d’activité »

-Publication en ligne du rapport d’activité 2025 de TANDPC concernant la
formation continue des professionnels de santé.

« Au-dela du bilan de 'année 2025, ce rapport propose, pour la premiére fois,
une lecture des trois triennaux écoulés depuis la réforme de 2016 » (Extrait du
communiqug)

Lire le communiqué de presse. Consulter le rapport d'activité.

(Source : Site de TANDPC)

Médecins : « Code de déontologie médicale »

-Décret n°2026-691 du 27 juillet 2026 portant modification du code de
déontologie médicale

(Source : Journal officiel du 29 juillet 2026)

Fonction publique

Ressources humaines : « Les autorisations spéciales d’absence »
-Décret n°2026-604 du 6 juillet 2026 relatif aux autorisations spéciales
d'absence et aux aménagements horaires liés a la parentalité et a certains

événements familiaux dans la fonction publique et la magistrature
(Source : Journal officiel du 09 juillet 2026)

Fonction publique hospitaliere: «Commissions consultatives
paritaires »

-Arrété du 19 juillet 2026 modifiant I'arrété du 8 janvier 2018 relatif aux
commissions consultatives paritaires compétentes a I'égard des agents
contractuels de la fonction publique hospitaliére

(Source : Journal officiel du 24 juillet 2026)
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https://www.snia.net/uploads/7/7/8/5/7785148/snia_-_reconnaissance_des_iade_-_analyse_de_la_coh%C3%A9rence_entre_qualifications_responsabilit%C3%A9s_carri%C3%A8res_et_r%C3%A9mun%C3%A9rations_dans_la_fph_2026.pdf
https://www.infirmiers.com/ipa-specialites/iade/iade-une-specialite-qui-nest-pas-valorisee-la-hauteur-de-ses-responsabilites
https://www.infirmiers.com/ipa-specialites/iade/iade-une-specialite-qui-nest-pas-valorisee-la-hauteur-de-ses-responsabilites
https://www.snia.net/
https://www.infirmiers.com/
https://www.agencedpc.fr/L’Agence-nationale-du-DPC-publie-son-nouveau-rapport-d’activité
https://www.agencedpc.fr/sites/default/files/2026-07/DPC_RA-Triennal-2023-2025_VD_Web.pdf
https://www.agencedpc.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054541620
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054399653
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054471240

@ Enseignement et Recherche

Master : « Procédure de recrutement 1°¢ année »
-Décret n°2026-585 du 25 juin 2026 modifiant la procédure de recrutement

en premiére année des formations conduisant au dipldme national de master
(Source : Journal officiel du 01 juillet 2026)

Parcoursup : « Mon Master »
-Arrété du 25 juin 2026 modifiant l'arrété du 9 mars 2023 portant création
d'un traitement automatisé de données a caractére personnel dénommeé «

Mon Master »
(Source : Journal officiel du 18 juillet 2026)

EHESP : « Plateforme Santé étudiante »

-Mise en ligne de la « Plateforme Santé étudiante » par la Direction Générale
de 'Enseignement Supérieur et de I'lnsertion professionnelle et TEHESP.
Objectif : permettre d’en apprendre davantage sur le systéme de santé et les
enjeux de santé dans I'enseignement supérieur afin de mettre en place une
dynamique globale de santé sur les campus.

Mise a disposition d’'une variété de supports (vidéos, audios, serious game)
sur de multiples thématiques (santé mentale, politiques de santé, etc.).
Visiter la « Plateforme Santé étudiante »

(Source : Site de 'EHESP)

MOOC

« Ethique de la recherche »
-Le 01 septembre 2026 débutera le MOOC « Ethique de la recherche ». Il
s'arrétera le 30 juin 2027. Il est réalisé par I'Université de Lyon.
Plan du cours :
-Semaine 0: Ethique et sciences aujourd’hui
-Semaine 1: Qu’'est-ce que I'éthique de la recherche ?
-Semaine 2 : Pourquoi I'éthique fait-elle partie de la science ?
-Semaine 3: Sciences, technologies, innovation et démocratie
-Semaine 4 : La responsabilité des chercheurs et des institutions
-Semaine 5: Conflits d’intéréts, conflits de valeurs
(Source : Site Fun Mooc)
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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054361736
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054441076
https://formation.sante-etudiante.ehesp.fr/
https://formation.sante-etudiante.ehesp.fr/
https://www.ehesp.fr/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/ethique-de-la-recherche/
https://www.fun-mooc.fr/fr/etablissements/universite-de-lyon/
https://www.fun-mooc.fr/fr/

« A la recherche de I'Intelligence Artificielle »
-Le 22 juillet 2026 débutera le MOOC « A la recherche de |'Intelligence
Artificielle ». Il s’arrétera le 10 juillet 2027. Il est réalisé par I'Université Jean
Monnet Saint-Etienne.
Vous pouvez vous inscrire dés maintenant et suivre le Mooc a votre rythme.
Plan du cours :

-Etape 1: Le portail : comprendre comment I'lA influence nos activités
quotidiennes et nos décisions

- Etape 2: Le mentor: acquérir une compréhension des bases
fondamentales de ce qu'est I'lA

- Etape 3: La forét des possibles : comprendre les potentiels de I'lA dans
un contexte professionnel

- Etape 4 : La traversée du doute : prendre conscience des défis éthiques,
des biais et des considérations pour une |IA responsable

- Etape 5: Le laboratoire: développer et appliquer la résolution de
problémes, la créativité et I'esprit critique a I'égard de I'|A
(Source : Site Fun Mooc)

« Les troubles du neuro-développement : Autisme, Dys, TDAH, TDI »
-Le 07 septembre 2026 débutera le MOOC « Troubles du Neuro-
Développement : Autisme, Dys, TDAH, TDI ». Il s’arrétera le 30 juillet 2027. II
est réalisé par I'Ecole des TND.
Vous pouvez vous inscrire dés maintenant et suivre le Mooc a votre rythme
lorsqu’il sera ouvert au public.
Plan du cours :

- Module 1: Les Troubles du Neuro-Développement

- Module 2 : Troubles du développement intellectuel

- Module 3: Troubles de la communication

- Module 4 : Trouble du Spectre de I'Autisme

- Module 5: Trouble déficit de I'attention / hyperactivité

- Module 6 : Trouble spécifique des apprentissages

- Module 7 : Troubles moteurs
(Source : Site Fun Mooc)

La simulation médicale »
-Le 14 septembre 2026 débutera le MOOC « La simulation médicale : a vous
de jouer! ». |l s’arréterale 15 janvier 2027. Il est réalisé par I'Université de Liege.
Plan du cours :

-Module 1: C’est quoi la simulation médicale ?

- Module 2 : Analyse de l'erreur et facteurs humains

- Module 3 :Une simulationde Aa Z

- Module 4 : Le débriefing

- Module 5: la simulation comme outil pédagogique
(Source : Site Fun Mooc)
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https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/a-la-recherche-de-lintelligence-artificielle/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/a-la-recherche-de-lintelligence-artificielle/
https://www.fun-mooc.fr/fr/etablissements/universite-jean-monnet-saint-etienne/
https://www.fun-mooc.fr/fr/etablissements/universite-jean-monnet-saint-etienne/
https://www.fun-mooc.fr/fr/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/tnd-autisme-dys-tdah-tdi-ecole-des-tnd/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/tnd-autisme-dys-tdah-tdi-ecole-des-tnd/
https://www.fun-mooc.fr/fr/etablissements/ecole-des-tnd-by-ceand/
https://www.fun-mooc.fr/fr/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/la-simulation-medicale-vous-de-jouer/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/la-simulation-medicale-vous-de-jouer/
https://www.fun-mooc.fr/fr/etablissements/universite-de-liege/
https://www.fun-mooc.fr/fr/

PODCAST

« Cairn - Le temps d’'une rencontre »
«Le temps d'une rencontre» est un podcast réalisé et publié par la
plateforme francophone Cairn.
Objectif : découvrir des travaux universitaires et développer des envies de
lecture.
Les rencontres vidéos sont diffusées gratuitement jusqu’a 30 jours aprés leur
mise en ligne.
Au programme (/iste non exhaustive):

-"Enseignement et IA : quand l'apprentissage se réinvente" Geoffrey
Martinache (durée: Th13min)

-"Les fondements de la psychologie de la santé" Cyril Tarquinio (durée:
Th33min)
(Source : Site Cairn)

Validation des Acquis de I'expérience (VAE)

Salariés de droit privé : « Validation des acquis de I’expérience »
-Décret n°2026-678 du 27 juillet 2026 relatif au financement de la validation
des acquis de I'expérience par les commissions paritaires
interprofessionnelles régionales

En complément :

-"La__réqgulation du compte personnel de formation"- Rapport
d’'information n°887 (Senat, le 09/07/2026)
(Sources : Journal officiel du 29 juillet 2026, site du Sénat)

Apprentissage

Apprentissage : « EQuipement pédagogique des apprentis »

-Décret n°2026-679 du 27 juillet 2026 relatif aux frais de premier équipement
pédagogique des apprentis

(Source : Journal officiel du 29 juillet 2026)
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https://shs.cairn.info/?lang=fr
https://stm.cairn.info/rencontre-enseignement-et-IA-quand-lapprentissage-se-reinvente?lang=fr
https://shs.cairn.info/rencontre-les-fondements-de-la-psychologie-de-la-sante?lang=fr
https://shs.cairn.info/?lang=fr
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054541021
https://www.senat.fr/rap/r25-887/r25-8874.html
https://www.senat.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054541033

e Conditions de travail

Qualité de vie et des conditions de travail : « Le bruit »

-Lancement d'une campagne d’information par I'INRS pour aider les
entreprises a agir contre le bruit au travail, une nuisance sonore souvent sous-
estimée.

Lire l'article.

L'INRS vous propose des outils et des vidéos, de méme:

-une table ronde “Trop de bruit ambient au travail ?” le 02 juillet 2026 de
14h a 15h (en direct sur Internet)

-une matinée technique "Bruit au travail : quels effets sur les salariés du
secteur tertiaire ?" en distanciel organisée le 22 septembre 2026 a partir de
9h.

(Source : Site de I'INRS)
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Documents disponibles :

Nouveautés juillet 2026

Les publications (articles, ouvrages, mémoires, vidéos) présentées ci-
dessous sont disponibles au prét au Centre de documentation de 'AP-HP.
La demande de prét peut se faire:

- sur place au Centre de documentation

- par mail a I'adresse suivante : centre.doc.dfc@aphp.fr

Attention, le prét des documents nécessite au préalable une inscription au
Centre de documentation : appelez le 0186 69 22 12

Bonne lecture!

Articles francophones:

L'utilisation de la vidéo pour observer sa pratigue : Repérer les émotions
dans les interactions tutorales en travail social

Auteur : MONTEFUSCO (Camille)

Travail & Apprentissages, n°30

Fonction publigue : le gouvernement rejette une augmentation générale des
salaires et défend des mesures ciblées

Auteur : BEUREY (Thomas)

Localtis - Banque des Territoires, le 08 juillet 2026

Quand les patientes sont des soignantes : de la prise en soin a la réintégration
au travail

Auteur : HEDEF (Valérie)

Infirmiers.com, le 06 juillet 2026

Situation actuelle concernant les infirmiers anesthésistes
Auteur : DEBARRE (Mathieu)
Le praticien en Anesthésie Réanimation, n°3, Vol.30

Les représentations socioprofessionnelles, marqueur de professionnalisation
chez les étudiant-es en soins infirmiers en France : une étude mixte

Auteur : MAILLET CONTOZ (Jean)

Revue Francophone Internationale de Recherche Infirmiére, n°1, vol.12 / 2026

Quand les patientes sont des soignantes : de la prise en soin a la réintégration
au travail

Auteur : HEDEF (Valérie)

Infirmiers.com, le 06/07/2026

Reconnaissance des diplomes : peut-on vraiment «équivaloir» ?
Auteur: FOMEKONG DJEUGOU (Narcisse)
Thot Cursus, le 11 juin 2026
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https://www.infirmiers.com/profession-ide/quand-les-patientes-sont-des-soignantes-de-la-prise-en-soin-la-reintegration-au-travail
https://www.infirmiers.com/
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1279796026000537
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https://www.infirmiers.com/profession-ide/quand-les-patientes-sont-des-soignantes-de-la-prise-en-soin-la-reintegration-au-travail
https://www.infirmiers.com/
https://cursus.edu/fr/36311/reconnaissance-des-diplomes-peut-on-vraiment-equivaloir
https://cursus.edu/fr

Perception des pratigues managériales et fidélisation des infirmiers : une
étude guantitative fondée sur la théorie de 'autodétermination

Auteurs: RAPIN DELAVAY (Cassandre); LENESLEY (Pauline); GUYET
(Delphine) ; et al.

Revue Francophone Internationale de Recherche Infirmiére, n°1, vol.12 / 2026

« Nous refusons la disparition d’'une profession qui protége les enfants » : les
infirmiéres-puéricultrices rejettent les recommandations de la mission flash
sur les IPA

Auteur : Rédaction « les pros de la petite enfance »

Les pros de la petite enfance, le 15 juillet 2026

Universitarisation des Ifsi : la rentrée 2026 margue une étape importante
Auteur : BUTZBACH (Malika)
L'Etudiant EducPros, le 20 juillet 2026

Profession et formation infirmiére : tour d'horizon des évolutions 2026
Auteur : DESBOUCHAGES (Alain)
Revue Hospitaliére de France, n°631

Recours a l'intelligence artificielle: de la formation des professionnels au
management par les cadres de santé

Auteurs : TOCK (Ryan) ; PIRON (Cécile)

Soins cadres, n°165

La simulation, un outil puissant au service des compétences managériales
Auteurs : ROGER (Fernande) ; GOUAILHARDOU (Nathalie) ; LEVEEL (Corinne)
Soins cadres, n°165

Intégration universitaire des instituts de formation: outil d’hybridation
managérial pour le directeur

Auteurs : GIRAULT (Christine) ; LE FAOU (Yann)

Soins cadres, n°165

Formation et profession de sage-femme, entre orientation, attractivité et
pérennité

Auteur : JAMIN (Leila)

Sages-femmes, n°3 / 2026 - [ScienceDirect]

Situation actuelle concernant les infirmiers anesthésistes
Auteur : DEBARRE (Matthieu)
Le praticien en Anesthésie Réanimation, n°3 / 2026 - [ScienceDirect]

Mentorat : la mise en place d'un bindbme gagnant-gagnant
Auteur : MARTIN (Laure)
ActuSoins, n°61
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Q Santé des étudiants : plus d’'un sur deux entre a l'université avec une fragqilité
physique ou mentale

Auteurs : CROMBEZ (Lucien) ; LLENA (Clément) ; COQUART (Jérémy)

The Conversation, le 19 juillet 2026

Du devenir des puéricultrices en direction de créche
[Dossier] Puéricultrice en EAJE : quelle place aujourd’hui ?
Auteur : BANTI (Johanna)

Métiers de la petite enfance, n°355

Passeport de compétences : le CV certifié qui change la donne pour les DRH
Auteur : Rédaction CPformation
CPformation, le 31 juillet 2026

Santé : I'lA se déploie, la gouvernance déraille
Auteur : GOULAMHOUSSEN (Rafik)
Santé Digitale, le 30 juillet 2026
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