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La formation dans le secteur de la santé 

Grade Master Infirmier.ère de bloc opératoire : « La Validation des 
acquis de l’expérience (VAE) » 
-Le 15 décembre 2025, dix infirmiers.ères de bloc opératoire ont présenté leur 
demande de VAE devant un jury dédié à l’Université de Rennes. 
Lire l’article. 
(Source : Site de l’Université de Rennes) 
 
 
Diplôme d’Etat de masseur-kinésithérapeute 
-Arrêté du 7 avril 2026 modifiant l'arrêté du 2 septembre 2015 relatif au 
diplôme d'Etat de masseur-kinésithérapeute 
(Source : Journal officiel du 09 avril 2026) 
 
 
Accès aux études de santé : « Réforme de la première année » 
-Annonce par le gouvernement d’une réforme concernant la première 
année d’accès aux études de santé. 
Une réforme applicable dès la rentrée 2027, qui remplacera le système 
PASS/LAS par une licence orientée santé et harmonisée au niveau national. 
 
Consulter le dossier de presse publié en ligne le 17 avril 2026 : 
 -La réforme de la première année : vers une simplification de l'accès aux 
études de santé 
 
En complément : 
 -Études de santé : le gouvernement revient à la voie unique pour la 
première année (Localtis, le 21 avril 2026) 
 -Fin de Pass/LAS : avec la mise en place d'une voie unique, de 
nombreuses zones d’ombre demeurent (L’Etudiants EducPros, le 23 avril 2026) 
(Sources : Site Ministère de la Santé, des Familles, de l’Autonomie et des Personnes 
handicapées, site Localtis-Banque des Territoires, site L’Etudiants EducPros) 
 
 

Professions de santé 

ANFH : « La lettre »  
-Au sommaire du n°86 – mars 2026 : 
 -"Management hospitalier : un parcours de formation innovant pour les 
cadres" 
 -"Cléo Daucourt, chargée de formation au Centre Hospitalier de Soins de 
Longue Durée du Territoire de Belfort, et Laurianne Courtot, agent 
bénéficiaire d’une VAE collective" 
(Source : Site de l’ANFH) 
 

 

 

https://actu.univ-rennes.fr/actualites/obtenir-le-garde-master-infirmierere-de-bloc-operatoire-par-la-vae-une-demarche-possible
https://actu.univ-rennes.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/LQTZoDvJAjzSZZYyr5539eJEkRkiRL9VjTUPGPz6rP8=/JOE_TEXTE
https://sante.gouv.fr/actualites-presse/presse/dossiers-de-presse/article/la-reforme-de-la-premiere-annee-vers-une-simplification-de-l-acces-aux-etudes
https://sante.gouv.fr/actualites-presse/presse/dossiers-de-presse/article/la-reforme-de-la-premiere-annee-vers-une-simplification-de-l-acces-aux-etudes
https://sante.gouv.fr/IMG/pdf/sante_2026_04_210x297_05.pdf
https://sante.gouv.fr/IMG/pdf/sante_2026_04_210x297_05.pdf
https://www.banquedesterritoires.fr/etudes-de-sante-le-gouvernement-revient-la-voie-unique-pour-la-premiere-annee
https://www.banquedesterritoires.fr/etudes-de-sante-le-gouvernement-revient-la-voie-unique-pour-la-premiere-annee
https://www.letudiant.fr/educpros/actualite/fin-de-pass-las-avec-la-mise-en-place-d-une-voie-unique-de-nombreuses-zones-d-ombres-demeurent.html
https://www.letudiant.fr/educpros/actualite/fin-de-pass-las-avec-la-mise-en-place-d-une-voie-unique-de-nombreuses-zones-d-ombres-demeurent.html
https://sante.gouv.fr/
https://sante.gouv.fr/
https://www.banquedesterritoires.fr/
https://www.letudiant.fr/educpros/
https://www.anfh.fr/mailing/previsu?nid=72367
https://www.anfh.fr/actualites/management-hospitalier-un-parcours-de-formation-innovant-pour-les-cadres
https://www.anfh.fr/actualites/management-hospitalier-un-parcours-de-formation-innovant-pour-les-cadres
https://www.anfh.fr/cleo-daucourt-chargee-de-formation-au-centre-hospitalier-de-soins-de-longue-duree-du-territoire-de
https://www.anfh.fr/cleo-daucourt-chargee-de-formation-au-centre-hospitalier-de-soins-de-longue-duree-du-territoire-de
https://www.anfh.fr/cleo-daucourt-chargee-de-formation-au-centre-hospitalier-de-soins-de-longue-duree-du-territoire-de
https://www.anfh.fr/


   3 
 

  
 

 

Qualité et sécurité des soins : « Des compétences non techniques 
essentielles » 
-Publication en ligne sur le site de la Haute Autorité de Santé (HAS) du 
« Référentiel de compétences en facteurs humains au service de la qualité et 
la sécurité des soins (compétences non techniques) ». 
Ce référentiel propose un cadre structuré et opérationnel pour développer 
les compétences non techniques, tout au long de la formation initiale et 
continue. 
Il s’adresse aux formateurs, étudiants en santé, professionnels de santé, … 
Lire la présentation du référentiel. 
(Source : Site de la HAS) 
 
 
Etablissement sociaux et médico-sociaux : « Intérim » 
-Note d’information n°DGCS/SD4B/2026/48 du 30 mars 2026 relative à la 
durée minimale d’exercice préalable à l’intérim au sein des établissements et 
services sociaux et médico-sociaux et au régime des sanctions retenues à 
leur encontre 
(Source : Bulletin officiel de Santé – Protection sociale - Solidarités) 
 
 
Education nationale et Enseignement supérieur : « Recrutement 
d’infirmiers » 
-Arrêté du 27 mars 2026 fixant au titre de l'année 2026 le nombre et la 
répartition des postes offerts aux concours pour le recrutement d'infirmiers 
de l'éducation nationale et de l'enseignement supérieur 
(Source : Journal officiel du 02 avril 2026) 
 
 
Direction Générale de l’Offre de Soins : « Nomination » 
-Décret du 8 avril 2026 portant nomination par intérim de la directrice 
générale de l'offre de soins - Mme POUGHEON (Julie) 
(Source : Journal officiel du 09 avril 2026) 
 
 
Personnel enseignant et hospitalier : « Indemnisation des astreintes » 
-Arrêté du 17 avril 2026 modifiant l'arrêté du 30 avril 2003 relatif à 
l'organisation et à l'indemnisation de la continuité des soins et de la 
permanence pharmaceutique dans les établissements publics de santé et 
dans les établissements publics d'hébergement pour personnes âgées 
dépendantes 
 
Article publié en ligne le 24/04/2026 par la Fédération Hospitalière de France 
(FHF) : 
 -Astreintes HU : possibilité de majoration des nouveaux forfaits 
(Sources : Journal officiel du 24 avril 2026, site de la FHF) 
 

 

 
 
 

https://www.has-sante.fr/upload/docs/application/pdf/2026-04/dir1/referentiel_de_competences_en_facteurs_humains_au_service_de_la_qualite_et_la_securite_des_soins_competences_non_techniques.pdf
https://www.has-sante.fr/upload/docs/application/pdf/2026-04/dir1/referentiel_de_competences_en_facteurs_humains_au_service_de_la_qualite_et_la_securite_des_soins_competences_non_techniques.pdf
https://www.has-sante.fr/jcms/p_3904708/fr/referentiel-de-competences-en-facteurs-humains-au-service-de-la-qualite-et-la-securite-des-soins-competences-non-techniques
https://www.has-sante.fr/
https://bulletins-officiels.social.gouv.fr/note-dinformation-ndeg-dgcssd4b202648-du-30-mars-2026-relative-la-duree-minimale-dexercice-prealable-linterim-au-sein-des-etablissements-et-services-sociaux-et-medico-sociaux-et-au-regime-des-sanctions-retenues-leur-encontre
https://bulletins-officiels.social.gouv.fr/bo-sante-protection-sociale-solidarites
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/AmVcRKHPWBsOHHlTVS4alpA3aSsUig_JjsN7NA7IszA=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/LQTZoDvJAjzSZZYyr5539Te98FmcRQrvwWJsLDh6PLE=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/v640U1eUp2F-_zKpxg_5Z03pyW5gvgRmOn2arQCjGnc=/JOE_TEXTE
https://www.fhf.fr/actualites/articles/astreintes-hu-possibilite-de-majoration-des-nouveaux-forfaits
https://www.fhf.fr/
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Fonction publique 

Fonction publique hospitalière : « Taux de promotion pour l’année 
2026 » 
Arrêté du 17 avril 2026 fixant les taux de promotion pour l'année 2026 dans 
certains corps de la fonction publique hospitalière 
(Source : Journal officiel du 22 avril 2026) 
 
 
Fonction publique hospitalière : « Composition des commissions 
administratives » 
-Arrêté du 2 avril 2026 fixant la composition des commissions administratives 
paritaires locales et départementales de la fonction publique hospitalière 
(Source : Journal officiel du 05 avril 2026) 
 
 
Fonction publique : « Taux d’emploi des agents en situation de 
handicap » 
-Publication en ligne d’un communiqué de presse annonçant une progression 
du taux d’emploi direct des agents en situation de handicap et le 
franchissement pour la première fois du taux de référence légal de 6%. 
(Source : Site Fonds pour l'insertion des personnes handicapées dans la Fonction 
publique) 
 
 

Enseignement et Recherche 

Agence Régionale d’Ile-de-France : « Le premier accord-cadre 
d’universitarisation » 
-Le 21 avril 2026 a été signé le premier “accord-cadre d’universitarisation” en 
Ile-de-France (IDF) au Centre Hospitalier Sud Francilien (CHSF). 
Cet accord-cadre a lieu dans le cadre de la stratégie régionale 
d’universitarisation initiée par l’Agence régionale de santé IDF et soutenue 
par l’Assistance Publique – Hôpitaux de Paris. 
Lire l’article. Consulter le dossier. 
 
En complément : 
 -Universitarisation des territoires : retour d’expérience du CHITS et débats 
(Fédération Hospitalière de France (FHF), publié en ligne le 27 avril 2026) 
(Sources : Site ARS IDF, site de la FHF) 
 
 

 
 
 
 
 
 

https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/G2I5P-md53whN6zTwv_9GU_2LxmVqCrhJDv8Cb10R4c=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/hNf2MugIz7IW38g3YLJIruWgMR3QuT4EECvAFjYmgdQ=/JOE_TEXTE
https://www.fiphfp.fr/actualites-et-evenements/actualites/le-taux-d-emploi-direct-des-agents-en-situation-de-handicap-dans-la-fonction-publique-depasse-6-en-2025
https://www.fiphfp.fr/
https://www.fiphfp.fr/
https://www.iledefrance.ars.sante.fr/signature-de-la-convention-cadre-relative-luniversitarisation-du-centre-hospitalier-sud-francilien
https://www.iledefrance.ars.sante.fr/media/159909/download?inline
https://fhf-paca.fr/actualites/universitarisation-des-territoires-retour-dexperience-du-chits-et-debats
https://www.iledefrance.ars.sante.fr/
https://www.fhf.fr/
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Comité éthique et scientifique de Parcoursup (CESP) et Mon Master : 
« Rapport annuel » 
-Publication du 8e rapport annuel du CESP qui dresse un bilan contrasté. 
Lire la présentation du rapport. Consulter le rapport. 
 
En complément : 
 -Parcoursup : huit ans après, un système plus rapide mais toujours 
contesté (L’Etudiants EducPros, le 27 avril 2026) 
“L’un des changements majeurs sur Parcoursup concerne la diversité des 
profils. En 2025, un candidat sur trois n’est plus lycéen. Les réorientations ont 
quasiment doublé depuis 2018 (121.000 candidats en 2018 contre 211.000 en 
2025), et les reprises d’études progressent fortement.” (Extrait de l’article en ligne 
publié par L’Etudiants EducPros) 
(Sources : Site Institut Française de l'Education, site L’Etudiants EducPros) 
 
 
Enseignement supérieur : « Les plafonds de ressources et taux des 
bourses » 
-Arrêté du 26 mars 2026 fixant les taux des bourses d'enseignement 
supérieur du ministère de l'enseignement supérieur, de la recherche et de 
l'espace pour l'année universitaire 2026-2027 
-Arrêté du 26 mars 2026 fixant les plafonds de ressources relatifs aux bourses 
d'enseignement supérieur du ministère de l'enseignement supérieur, de la 
recherche et de l'espace pour l'année universitaire 2026-2027 
(Source : Journal officiel du 10 avril 2026) 
 
 

PODCAST 
 
« Apprendre les uns des autres » 
-Dans l’épisode n°102 du podcast « Never Stop Learning » sur Callimedia, 
Diane LENNE (fondatrice et CEO de We Are Peers) présente la méthode WAP, 
une approche structurée de l’apprentissage entre pairs fondés sur des cas 
vécus. L’enjeu est de transformer l’expérience des collaborateurs en levier 
concret de montée en compétences, de capitalisation et de performance 
collective. 
 
A écouter : 
 -"Et si vos meilleurs contenus étaient déjà dans vos équipes ?" (32mn15s)  
(Source : Site Callimedia) 
 
 

WEBINAIRE 
 
« Violences agressivité dans la relation soignant-soigné » 
-Il a eu lieu le 09 avril 2026 et a été organisé par le Comité éthique de la 
Fédération Hospitalière de France (FHF). 
Vous pouvez visionner le replay, il est disponible en ligne. 
Consulter la liste des intervenants et modérateurs. 
(Source : Site de la FHF) 

 

https://veille-et-analyses.ens-lyon.fr/Rapports/DetailRapport.php?parent=accueil&id=4227
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2026-04/8e-rapport-du-comit-thique-et-scientifique-de-parcoursup-et-mon-master-39958.pdf
https://www.letudiant.fr/educpros/enquetes/parcoursup-huit-ans-apres-un-systeme-plus-rapide-mais-toujours-conteste.html
https://www.letudiant.fr/educpros/enquetes/parcoursup-huit-ans-apres-un-systeme-plus-rapide-mais-toujours-conteste.html
https://www.letudiant.fr/educpros/
https://ife.ens-lyon.fr/
https://www.letudiant.fr/educpros/
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/kSi-_3JJueWC8JeI6rWxJphNWLwG-f7B_rqWGhgOYYs=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/kSi-_3JJueWC8JeI6rWxJq8fso0Y2RRkql6jaUW1mao=/JOE_TEXTE
https://www.wearepeers.com/
https://www.callimedia.fr/le-learning-lab/podcasts/episode-102-et-si-vos-meilleurs-contenus-etaient-deja-dans-vos-equipes-diane-lenne/
https://www.callimedia.fr/
https://vimeo.com/1181501411?fl=pl&fe=vl
https://www.fhf.fr/expertises/offres-de-soins/ethique/replay-du-webinaire-ethique-violences-agressivite-dans-la-relation-soignant-soigne-champ-sanitaire
https://www.fhf.fr/
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Formation professionnelle 

Compte personnel de formation : « La participation obligatoire » 
-Décret n°2026-234 du 30 mars 2026 relatif au montant de la participation 
obligatoire au financement des formations éligibles au compte personnel de 
formation 
(Source : Journal officiel du 01 avril 2026) 
 
 
Orientation et formation professionnelles pour le développement des 
compétences 
-Décret n°2026-258 du 8 avril 2026 relatif au Conseil national de l'orientation 
et de la formation professionnelles pour le développement des compétences 
(Source : Journal officiel du 10 avril 2026) 
 
 

Carrière professionnelle / Recrutement 

Gestion des ressources humaines : « Gestion du personnel - 
Référentiel de durées de conservation » 
-Délibération n°2026-031 du 29 janvier 2026 portant adoption d'un référentiel 
relatif aux durées de conservation pour les traitements mis en œuvre dans le 
cadre de la gestion des ressources humaines 
Publication par la CNIL d’un guide à destination des organismes-employeurs 
privés ou publics quelle que soit leur forme juridique, dont les personnels sont 
soumis au droit français. 
Lire l’article. 
Consulter le "Référentiel. Les durées de conservation des données à caractère 
personnel. Gestion des ressources humaines" (2 avril 2026) 
 
Attention : 
“Ce référentiel ne couvre pas les durées de conservation des documents 
présents dans le dossier individuel des agents publics. Dans ce cas, les 
durées sont fixées par l’arrêté du 21 décembre 2012 relatif à la composition 
du dossier individuel des agents publics géré sur support électronique”. 
(Extrait texte de la Cnil) 
(Sources : Journal officiel du 02 avril 2026, site de la Cnil) 
 
 
France compétences : « Rapport de la médiatrice 2025 » 
-Publication du rapport d’activité annuel par la médiatrice de France 
compétences. La médiatrice émet 6 nouvelles recommandations pour 2026. 
Lire la présentation du rapport. 
Consulter le rapport "Optimiser les ressources et sécuriser les parcours" 
(Source : Site France compétences) 
 

 

 

https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/K13JQYIbndFb2plnzsn1KR4itWteOscszblf1XTl3M4=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/kSi-_3JJueWC8JeI6rWxJurOD493_jgEGty0M67hhGY=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/AmVcRKHPWBsOHHlTVS4alrzRGJSrKQssEz8t2EFYsz8=/JOE_TEXTE
https://www.cnil.fr/fr
https://www.cnil.fr/fr/referentiel-durees-conservation-donnees-rh
https://www.cnil.fr/sites/default/files/2026-04/referentiel_durees_de_conservation_gestion_des_ressources_humaines.pdf
https://www.cnil.fr/sites/default/files/2026-04/referentiel_durees_de_conservation_gestion_des_ressources_humaines.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000026872215/
https://www.cnil.fr/fr
https://www.francecompetences.fr/fiche/publication-du-rapport-2025-de-la-mediatrice-de-france-competences/
https://www.francecompetences.fr/app/uploads/2026/04/FC_RA-Mediation-2025_WEB.pdf
https://www.francecompetences.fr/


   7 
 

  
 

 

Documents disponibles :  

Nouveautés avril 2026 

Les publications (articles, ouvrages, mémoires, vidéos) présentées ci-
dessous sont disponibles au prêt au Centre de documentation de l’AP-HP. 
La demande de prêt peut se faire : 
 - sur place au Centre de documentation 
 - par mail à l’adresse suivante : centre.doc.dfc@aphp.fr 
 
Attention, le prêt des documents nécessite au préalable une inscription au 
Centre de documentation : appelez le 01 86 69 22 12 
 
Bonne lecture ! 
 
 
Articles francophones : 
Projet Valoris : révéler les coûts cachés de l'absentéisme et d'un état de 
santé dégradé des professionnels 
Auteurs : CHEN (Emilie) ; SIRVEN (Nicolas) 
Revue Hospitalière de France, n°629 
 
Autonomie à distance : entre expérience vécue et activité tracée 
Auteur : PIERROT (Laëtitia) 
Distances et Médiations des savoirs, le 18 mars 2026 
 
Pourquoi se forcer ? L’implication n’est ni une obligation, ni un droit, mais 
alors qu’est-ce donc ? 
Auteur : LAMONTAGNE (Denys) 
Thot Cursus, le 18 mars 2026 
 
Burn-out dans les métiers du soin : quelles pistes d'actions ? 
Auteur : GUIDET (Bertrand) 
Revue Hospitalière de France, n°629 
 
Entre hôpital et libéral : trajectoires professionnelles et santé face aux 
facteurs de risques psychosociaux des infirmières 
Auteurs : AUGE (E.) ; MOUSQUES (J.) ; GOUSSET (C.) 
Irdes, rapport n°602, avril 2026 
 
Relation de soin : un fil rouge de la formation, jusqu’aux ECOS 
Auteur : Santé Sorbonne Université 
Santé Sorbonne Université, le 09 mars 2026 
 
L'évolution des congés familiaux dans la fonction publique : décryptage des 
dernières réformes et nouveaux enjeux de gestion de carrière 
Auteur : MASUREL (Mélissa) 
Santé RH, n°192 
 

 

mailto:centre.doc.dfc@aphp.fr
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00103300
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00103300
https://journals.openedition.org/dms/12502
https://journals.openedition.org/dms/
https://cursus.edu/fr/35739/pourquoi-se-forcer
https://cursus.edu/fr/35739/pourquoi-se-forcer
https://cursus.edu/fr
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00103299
https://www.irdes.fr/recherche/rapports/602-entre-hopital-et-liberal-trajectoires-professionnelles-et-sante-face-aux-facteurs-de-risques-psychosociaux-des-infirmieres.pdf
https://www.irdes.fr/recherche/rapports/602-entre-hopital-et-liberal-trajectoires-professionnelles-et-sante-face-aux-facteurs-de-risques-psychosociaux-des-infirmieres.pdf
https://www.irdes.fr/default.htm
https://sante.sorbonne-universite.fr/actualites/relation-de-soin-un-fil-rouge-de-la-formation-jusquaux-ecos
https://sante.sorbonne-universite.fr/
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00103381
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00103381
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Enseignement supérieur : le présentiel reprend ses droits 
Auteur : PIRAUD-ROUET (Catherine) 
L'Etudiant EducPros, le 03 avril 2026 
 
Leadership émotionnel et apprentissage 
Auteur : FOMEKONG DJEUGOU (Narcisse) 
Thot Cursus, le 01 avril 2026 
 
La pratique avancée infirmière en France : histoire, cadre juridique, formation, 
financement et perspectives 
Auteur : DEVICTOR (Julie)  
Médecine des Maladies Métaboliques, n°2, vol.20 / 2026 
 
Promotion d'actions de formation par un influenceur : mentions obligatoires 
Auteur : MAUGIN (Claire) 
Centre Inffo, le 08 avril 2026 
 
La qualité de vie au travail : comment, pourquoi ? 
Auteurs : COLOMBAT (Philippe) ; LEJEUNE (Julien) ; DERVAUX (Adeline) ; et al.  
Bulletin du cancer, n°1, vol.113 / 2026 
 
Les Ibode face à une nouvelle crise identitaire 
Auteur : BANNIERE (Alain) 
Inter Bloc, n°1, vol.45, 2026 
 
Présentation des sages-femmes dans la littérature francophone 
professionnelle 
Auteur : MEYER (Yvonne)  
Sages-femmes, n°1, vol.25 / 2026 
 
Une étudiante infirmière exclue pour avoir falsifié son bilan de stage 
Source : Cour administrative d'appel de PARIS, 4ème chambre, 06 février 
2026, 24PA04507 
Auteur : NKONDJOCK (Corinne Pauline) 
Infirmiers.com, le 15 avril 2026 
 
Mobilité pour les apprenant(e)s aides-soignant(e)s : un parcours réussi pour 
une expérience unique 
Auteur : RABIN RAUTUREAU (Sophie) 
Soins aides-soignantes, n°129 
 
Stratégies de soutien pour améliorer les conditions de réalisation des études 
dans le domaine infirmier 
Auteurs : MATTEAU (Léonie) ; TOUPIN (Isabelle) ; GILBERT-OUIMET (Mahée) ; 
et al. 
Revue Internationale de Pédagogie de l’Enseignement Supérieur, n°1, vol 42 
/ 2026 
 

 

 
 

https://www.letudiant.fr/educpros/enquetes/enseignement-superieur-le-presentiel-reprend-ses-droits.html
https://www.letudiant.fr/educpros/
https://cursus.edu/fr/35816/leadership-emotionnel-et-apprentissage
https://cursus.edu/fr
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1957255726000490
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1957255726000490
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/actualites-droit/promotion-dactions-de-formation-par-un-influenceur-mentions-obligatoires
https://www.centre-inffo.fr/
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0007455125005107
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0007455125005107
https://www.em-consulte.com/article/1799446/article/les-ibode-face-a-une-nouvelle-crise-identitaire
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1637408825003529
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1637408825003529
https://infirmiers.com/droit-et-pratique/une-etudiante-infirmiere-exclue-pour-avoir-falsifie-son-bilan-de-stage
https://juricaf.org/arret/FRANCE-COURADMINISTRATIVEDAPPELDEPARIS-20260206-24PA04507
https://juricaf.org/arret/FRANCE-COURADMINISTRATIVEDAPPELDEPARIS-20260206-24PA04507
https://www.infirmiers.com/
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00103462
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00103462
https://journals.openedition.org/ripes/7670
https://journals.openedition.org/ripes/7670
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Professions médicales et paramédicales : la déclinaison de la réforme de la 
profession infirmière dans le "décret socle" 
Auteur : MORET BAILLY (Joël) 
Revue de droit sanitaire et social, n°1 / 2026 
 
Je parle, ils prennent des notes. Mais comment? Une typologie en cinq profils 
Auteurs : COLOGNESI (Stéphane) ; DUPONT (Pascal) 
Revue Internationale de Pédagogie de l’Enseignement Supérieur, n°1, vol 42 
/ 2026 
 
Fraude en formation professionnelle : comment le juge administratif 
caractérise (ou écarte) le caractère intentionnel 
Auteur : MICHELET (Valérie) 
Centre Inffo, le 23 avril 2026 
 
Compétences, IA, formation : les DRH face à une équation de plus en plus 
complexe 
Auteur : SOUSSI (Rachida) 
Focus RH, le 22 avril 2026 
 
Un Conseil national pour les compétences : vraie avancée ou « comité 
Théodule » ? 
Auteur : GRASSET MOREL (Valérie) 
Centre Inffo, le 20 avril 2026 
 
Instructions, pour franchir le pont entre l'expérience et le résultat 
Auteur : LAMONTAGNE (Denys) 
Thot Cursus, le 15 avril 2026 
 
Un nouveau code de déontologie se prépare pour les infirmiers 
Auteur : Rédaction Infirmiers.com 
Infirmiers.com, le 22 avril 2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
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http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00103455
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00103455
https://journals.openedition.org/ripes/7633
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/decryptage/jurisprudence/fraude-en-formation-professionnelle-comment-les-juges-administratifs-caracterisent-ou-ecartent-le-caractere-intentionnel
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/decryptage/jurisprudence/fraude-en-formation-professionnelle-comment-les-juges-administratifs-caracterisent-ou-ecartent-le-caractere-intentionnel
https://www.centre-inffo.fr/
https://www.focusrh.com/formation/formation-professionnelle/competences-ia-formation-les-drh-face-une-equation-de-plus-en-plus-complexe-36297.html
https://www.focusrh.com/formation/formation-professionnelle/competences-ia-formation-les-drh-face-une-equation-de-plus-en-plus-complexe-36297.html
https://www.focusrh.com/
https://www.centre-inffo.fr/site-centre-inffo/actualites-centre-inffo/le-quotidien-de-la-formation-actualite-formation-professionnelle-apprentissage/actualites-2026/un-conseil-national-pour-les-competences-vraie-avancee-ou-comite-theodule
https://www.centre-inffo.fr/site-centre-inffo/actualites-centre-inffo/le-quotidien-de-la-formation-actualite-formation-professionnelle-apprentissage/actualites-2026/un-conseil-national-pour-les-competences-vraie-avancee-ou-comite-theodule
https://www.centre-inffo.fr/
https://cursus.edu/fr/35908/instructions-pour-franchir-le-pont-entre-lexperience-et-le-resultat
https://cursus.edu/fr
https://www.infirmiers.com/profession-ide/ordre-infirmier/un-nouveau-code-de-deontologie-se-prepare-pour-les-infirmiers
https://www.infirmiers.com/
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