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La formation dans le secteur de la santé 

Diplôme d’Etat d’infirmier : « Réingénierie de la formation » 
-Décret n°2026-130 du 20 février 2026 relatif aux modalités de délivrance du 
diplôme d'Etat d'infirmier 
-Arrêté du 20 février 2026 relatif au diplôme d'Etat d'infirmier 
 
Lire les articles : 
 -"La réingénierie de la formation conduisant au diplôme d’Etat infirmier" 
(Fédération Hospitalière de France, le 25/02/2026) 
 -"Parution de l’Arrêté 2026 relatif au DE d’infirmier : des compétences 
renforcées !" (Santé mentale, le 25/02/2026) 
 -"Réforme de la formation infirmière : c’est enfin acté mais la vigilance 
demeure" (Infirmiers.com, le 25/02/2026) 
(Sources : Journal officiel du 25 février 2026, site de la FHF, site Infirmiers.com, site 
santémentale.fr) 
 
 
Etudiants en maïeutique : « Exercice de la profession sage-femme » 
-Décret n°2026-49 du 2 février 2026 relatif à l'exercice de la profession de 
sage-femme en qualité de remplaçants par les étudiants en maïeutique 
Objet : le décret vise à autoriser l'exercice de la profession de sage-femme par 
les étudiants en maïeutique, en qualité de remplaçants, à compter de la 
validation des enseignements théoriques et pratiques de la sixième année de 
formation 
(Source : Journal officiel du 03 février 2026) 
 
 
Diplôme d’Etat de puéricultrice : « Scolarité » 
-Arrêté du 10 février 2026 modifiant l'arrêté du 12 décembre 1990 relatif à la 
scolarité, au diplôme d'Etat de puéricultrice et au fonctionnement des écoles 
(Source : Journal officiel du 12 février 2026) 
 
 
EHESP : « Masters et mastères spécialisés® 2026-2027 » 
-Le calendrier des candidatures pour la rentrée 2026 est en ligne. 
 -Parcours Master 1 des mentions Santé publique ou Administration de la 
santé 
 -Parcours Master 2 des mentions Santé publique ou Administration de la 
santé 
 -Mastère spécialisée® Manager en santé (MS) 
(Source : Site de l’EHESP) 
 
 
Diplôme d’Etat de docteur en maïeutique 
-Arrêté du 11 février 2026 modifiant l'arrêté du 3 juillet 2024 relatif au régime 
des études en vue du diplôme d'Etat de docteur en maïeutique 
(Source : Journal officiel du 20 février 2026) 

 

 
 

https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/jeRJr_eAaLDKrjC4EnWTI5wGLTjs1Ih9ciajpqP92j8=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/jeRJr_eAaLDKrjC4EnWTI6ernLCykOYx6oAVlR1HNB4=/JOE_TEXTE
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/developpement-des-competences-formation-etudiants-en-sante/la-reingenierie-de-la-formation-conduisant-au-diplome-detat-infirmier
https://www.santementale.fr/2026/02/arrete-2026-relatif-au-de-dinfirmier-des-competences-renforcees/
https://www.santementale.fr/2026/02/arrete-2026-relatif-au-de-dinfirmier-des-competences-renforcees/
https://infirmiers.com/profession-ide/reforme-de-la-formation-infirmiere-cest-enfin-acte-mais-la-vigilance-demeure
https://infirmiers.com/profession-ide/reforme-de-la-formation-infirmiere-cest-enfin-acte-mais-la-vigilance-demeure
https://www.fhf.fr/
https://infirmiers.com/
https://www.santementale.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/F_AE0EUvs8I4NaYDyhZLs2x6r4P18vJHyqHJfg_I5Gk=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/X8JssMXdbg3kdGHpI1GkPYd5uKlzx_0G1FHsgDtXlYw=/JOE_TEXTE
https://www.ehesp.fr/2026/02/17/masters-et-masteres-specialises-2026-2027-le-calendrier-des-candidatures-est-en-ligne/
https://www.ehesp.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/lPh29ceAVlLfNZYqS_STcDBSDHMUjoKO_yl5moGAVKs=/JOE_TEXTE
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Assistants médico-administratifs : « Accès à la branche Assistance à la 
régulation médicale » 
-Décret n°2026-115 du 20 février 2026 modifiant les modalités d'accès à la 
branche « assistance à la régulation médicale » du corps des assistants 
médico-administratifs 
(Source : Journal officiel du 21 février 2026) 
 
 

Professions de santé 

Education nationale et Enseignement supérieur : « Recrutement 
infirmiers 2026 » 
-Arrêté du 28 janvier 2026 autorisant au titre de l'année 2026 l'ouverture de 
concours pour le recrutement d'infirmiers de l'éducation nationale et de 
l'enseignement supérieur 
(Source : Journal officiel du 01 février 2026) 

 
 

Attractivité des métiers du sanitaire, du social et du médico-social 
-De 2024 à 2025, l’Inspection générale des affaires sociales (Igas) a mené trois 
missions visant à : 
 -éclairer les multiples dimensions de l’attractivité des métiers du 
sanitaire, du social et du médico-social, 
 -proposer des leviers d’action. 
 
Consulter les trois rapports : 
 -"Comment résoudre les tensions de recrutement dans le champ social 
et en accroître l’attractivité ?" 
 -"Améliorer la connaissance des données RH pour structurer une 
politique d’attractivité des métiers du social" 
 -"Attractivité des métiers de l’autonomie : pour une nouvelle stratégie de 
réduction des risques professionnels" 
 
Lire les articles : 
 -"Se doter d'une stratégie nationale et former davantage : les solutions 
de l'Igas pour résoudre la crise du recrutement dans les métiers du soin" 
(Localtis, 10 février 2026) 
 -"Attractivité des métiers du sanitaire, du social et du médico-social : trois 
rapports pour éclairer l’action publique" (Igas, 06 février 2026) 
(Sources : Site Banque des Territoires-Localtis, site de l’Igas) 

 
 

Masseur-kinésithérapeute : « Le code de déontologie » 
-Décret n°2026-62 du 5 février 2026 portant modification du code de 
déontologie des masseurs-kinésithérapeutes 
(Source : Journal officiel du 07 février 2026) 

 

 
 

https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/4hwHjoDW230-R6DRNcSONQ3xlp85wq1NC_3g_JDOLXQ=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/MNF5kzlOwU2VFcVufE8qtsZHK2jOzYkkai14DJR3cmU=/JOE_TEXTE
https://igas.gouv.fr/comment-resoudre-les-tensions-de-recrutement-dans-le-champ-social-et-en-accroitre-lattractivite
https://igas.gouv.fr/comment-resoudre-les-tensions-de-recrutement-dans-le-champ-social-et-en-accroitre-lattractivite
https://igas.gouv.fr/ameliorer-la-connaissance-des-donnees-rh-pour-structurer-une-politique-dattractivite-des-metiers-du-social
https://igas.gouv.fr/ameliorer-la-connaissance-des-donnees-rh-pour-structurer-une-politique-dattractivite-des-metiers-du-social
https://igas.gouv.fr/attractivite-des-metiers-de-lautonomie-pour-une-nouvelle-strategie-de-reduction-des-risques-professionnels
https://igas.gouv.fr/attractivite-des-metiers-de-lautonomie-pour-une-nouvelle-strategie-de-reduction-des-risques-professionnels
https://www.banquedesterritoires.fr/se-doter-dune-strategie-nationale-et-former-davantage-les-solutions-de-ligas-pour-resoudre-la-crise
https://www.banquedesterritoires.fr/se-doter-dune-strategie-nationale-et-former-davantage-les-solutions-de-ligas-pour-resoudre-la-crise
https://igas.gouv.fr/attractivite-des-metiers-du-sanitaire-du-social-et-du-medico-social-trois-rapports-pour-eclairer-laction-publique
https://igas.gouv.fr/attractivite-des-metiers-du-sanitaire-du-social-et-du-medico-social-trois-rapports-pour-eclairer-laction-publique
https://www.banquedesterritoires.fr/
https://igas.gouv.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/xeZhAh6XpGlmrohmiE79H-_AvWkqbw3aGTWSBldcbDg=/JOE_TEXTE
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Infirmier en pratique avancée (IPA) : « Recensement des étudiants et 
des diplômés » 
-Publication en ligne par le syndicat UNIPA, du document suivant : 
 -"Recensement des étudiants IPA et des nouveaux diplômés 2025-2026" 
(Source : Site UNIPA) 
 
 
Projet VALORIS : « Etude sur le coût de la mauvaise santé des 
soignants » 
-Le 27 janvier 2026, présentation des premiers livrables de l’étude lancée en 
avril 2024 par l’équipe VALORIS dont l’objectif est de quantifier le coût de la 
mauvaise santé des professionnels exerçant à l’hôpital. Ce projet a été piloté 
par Nicolas SIRVEN (enseignant-chercheur à l’EHESP), accompagné par Emilie 
CHEN (ingénieure d’étude) en charge du suivi du projet financé par le 
Fondation MNH. 
Lire le communiqué de presse. 
(Source : site de l’EHESP) 
 
 
Directeur des soins : « Nomination et avancement » 
-Décret n°2026-99 du 16 février 2026 modifiant les conditions de nomination 
et d'avancement dans les emplois fonctionnels de directeur des soins de 
certains établissements mentionnés à l'article L. 5 du code général de la 
fonction publique 
A lire : 
 -"Ajustement relatif aux conditions de nomination et d'avancement dans 
les emplois fonctionnels de directeur des soins" (publié le 18 février 2026, Fédération 
Hospitalière de France (FHF)) 
(Sources : Journal officiel du 18 février 2026, site FHF) 
 
 

Professions sociales 

Formations sociales en Ile-de-France : « Les ruptures de parcours » 
-“En Île-de-France, les formations franciliennes aux métiers du social sont à la 
peine. Les établissements comptent moins d’étudiants que de places 
disponibles, malgré la mise en visibilité des cursus via Parcoursup.” (Extrait de 
l’article) 
Lire l’article. 
(Source : Site Localtis-Banque des Territoires) 

 
 

 

 
 

https://unipa.fr/qui-sommes-nous/
https://unipa.fr/wp-content/uploads/2026/01/Recensement-UNIPA-2025-2026-des-IEPA.pdf
https://unipa.fr/
https://www.ehesp.fr/2026/02/12/valoris-letude-sur-le-cout-de-la-mauvaise-sante-des-soignants-setend-au-secteur-medico-social/
https://www.ehesp.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/qxKzHgRqYENWry3MXWz55CVuWr0oZmjTy5LY7ucMcns=/JOE_TEXTE
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/personnel-non-medical/ajustement-relatif-aux-conditions-de-nomination-et-davancement-dans-les-emplois-fonctionnels-de
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/personnel-non-medical/ajustement-relatif-aux-conditions-de-nomination-et-davancement-dans-les-emplois-fonctionnels-de
https://www.fhf.fr/
https://www.banquedesterritoires.fr/en-ile-de-france-des-formations-sociales-face-aux-ruptures-de-parcours
https://www.banquedesterritoires.fr/


   5 
 

  
 

 

Fonction publique 

Fonction publique : « Congé de solidarité familiale ou d’adoption » 
-Décret n°2026-119 du 20 février 2026 portant diverses dispositions relatives 
au congé de solidarité familiale et au congé d'adoption dans la fonction 
publique 
Objet : le décret prévoit, selon les règles propres à chaque versant de la 
fonction publique, que le fonctionnaire conserve son emploi durant le congé 
de solidarité familiale, et les modalités de sa réaffectation en cas de 
suppression ou de transformation de son emploi. Il prévoit également, pour les 
personnels médicaux, odontologistes et pharmaceutiques, les modalités de 
prise du congé de solidarité familiale sous forme d'un service temps partiel. 
(Extrait du texte officiel) 
A lire : 
 -"L'évolution du cadre juridique des congés d'adoption et de solidarité 
familiale" (Fédération Hospitalière de France – FHF, le 23/02/2026) 
 -"Autorisations d'absence des agents publics : le projet d'"harmonisation" 
passe mal chez les syndicats" (Localtis, le 23/02/2026) 
(Sources : Journal officiel du 21 février 2026, site de la FHF, site Localtis-Banque des 
Territoires) 
 
 
Loi de finances 2026 : « Ressources humaines hospitalières » 
-Loi n°2026-103 du 19 février 2026 de finances pour 2026 
A lire : 
 -"Loi de finances 2026 : les principales évolutions en matière de 
ressources humaines hospitalières" (Fédération Hospitalière de France – FHF, le 
23/02/2026) 
(Sources : Journal officiel du 20 février 2026, site de la FHF) 

 
 

Fonction publique : « Formation des référents handicaps » 
-Le 24 février 2026, l’EHESP et le Fonds pour l’insertion des personnes 
handicapées dans la Fonction publique ont annoncé vouloir former des 
référents handicap pour accélérer l’inclusion dans les 3 versants de la Fonction 
publique. 
Seize sessions de formation sont prévues de mai à juin 2026 dans douze 
régions. Consulter le programme de formation. 
Un webinaire de présentation de la formation aura lieu le 23 mars 2026 de 13h 
à 14h. Inscription gratuite au webinaire. 
Lire le communiqué de presse. 
 
En complément : 
 -"La politique en faveur de l'inclusion dans l'emploi des personnes en 
situation de handicap" (Cour des comptes, janvier 2026) 
(Sources : Site de l’EHESP, site de la Cour des comptes) 
 

 

 

https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/4hwHjoDW230-R6DRNcSONb1TIOyy9aWj0Rra2mAZzWY=/JOE_TEXTE
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/dispositions-communes-personnel-medical-personnel-non-medical/levolution-du-cadre-juridique-des-conges-dadoption-et-de-solidarite-familiale
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/dispositions-communes-personnel-medical-personnel-non-medical/levolution-du-cadre-juridique-des-conges-dadoption-et-de-solidarite-familiale
https://www.banquedesterritoires.fr/autorisations-dabsence-des-agents-publics-le-projet-dharmonisation-passe-mal-chez-les-syndicats
https://www.banquedesterritoires.fr/autorisations-dabsence-des-agents-publics-le-projet-dharmonisation-passe-mal-chez-les-syndicats
https://www.fhf.fr/
https://www.banquedesterritoires.fr/
https://www.banquedesterritoires.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/lPh29ceAVlLfNZYqS_STcM1EHFQ2DgWXsjxXY-a5RFQ=/JOE_TEXTE
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/dispositions-communes-personnel-medical-personnel-non-medical/loi-de-finances-2026-les-principales-evolutions-en-matiere-de-ressources-humaines-hospitalieres
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/dispositions-communes-personnel-medical-personnel-non-medical/loi-de-finances-2026-les-principales-evolutions-en-matiere-de-ressources-humaines-hospitalieres
https://www.fhf.fr/
https://formation-continue.ehesp.fr/formation/referent-handicap-de-la-fonction-publique
https://events.teams.microsoft.com/event/6dc7e5a7-e2a6-40ad-a60b-d4f9a9ddcbb4@b6c415fd-d468-40a6-b29a-2be96c08406e
https://www.ehesp.fr/wp-content/uploads/2026/02/CP-referenthandicap-FIPHFP-EHESP.pdf
https://www.ccomptes.fr/fr/publications/la-politique-en-faveur-de-linclusion-dans-lemploi-des-personnes-en-situation-de
https://www.ccomptes.fr/fr/publications/la-politique-en-faveur-de-linclusion-dans-lemploi-des-personnes-en-situation-de
https://www.ehesp.fr/
https://www.ccomptes.fr/fr
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Enseignement et Recherche 

Master : « Procédure dématérialisée de candidature en première 
année » 
-Décret n°2026-91 du 13 février 2026 modifiant la procédure dématérialisée de 
candidature et de recrutement en première année des formations conduisant 
au diplôme national de master 
 
-Arrêté du 13 février 2026 modifiant l'arrêté du 20 février 2023 pris pour 
l'application des articles D. 612-36-2 et D. 612-36-2-1 du code de l'éducation 
établissant les dérogations à la procédure dématérialisée de candidature et de 
recrutement en première année des formations conduisant au diplôme 
national de master et fixant le nombre maximal de candidatures sur la 
plateforme dématérialisée 
 
-Arrêté du 13 février 2026 relatif au calendrier de la procédure dématérialisée 
de candidature et de recrutement en première année des formations 
conduisant au diplôme national de master au titre de l'année universitaire 
2026-2027 
(Sources : Journal officiel du 14 février 2026, Journal officiel du 15 février 2026) 

 
 

PODCAST 
 
« Les arts oratoires en formation » 
-Dans l’épisode n°398 du podcast « Affen&Co Collegiales » sur FormaRadio, 
Narcisse FOMEKONG expert des arts oratoires, explique pourquoi l’art oratoire 
revient en force dans les formations et le milieu professionnel. 
A écouter : 
 -"Le retour des arts oratoires en formation" (46mn40s)  
(Source : Site FormaRadio) 
 
 
« Le futur de la formation 2030-2035 » 
-Dans l’épisode n°100 du podcast « Never Stop Learning » sur Callimedia, sept 
experts ont été invités pour se projeter en 2030-2035 : 
 -à quoi ressemblera concrètement la formation en entreprise ? 
 -qu’est-ce qui aura vraiment changé pour les apprenants, les équipes de 
La formation et du Développement (L&D), les RH et les organisations, avec l’IA 
et le digital ? 
 
A écouter : 
 -"Episode 100 : Le futur de la formation à horizon 2030-2035" (01h23mn12s)  
(Source : Site Callimedia) 

 
 
 

 

 
 

https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/1DFoiL7NO9xSD8rrPeZaQneRYMO0mh4LBfumLg-FKNE=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/1DFoiL7NO9xSD8rrPeZaQr2kvypbGYCAoGuH3TEM5IM=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/MKq150fyFomjeG86XTVS4mALoKttP2TeR592UHmPykU=/JOE_TEXTE
https://formaradio.fr/le-retour-des-arts-oratoires-en-formation/
https://formaradio.fr/
https://www.callimedia.fr/le-learning-lab/podcasts/episode-100-le-futur-de-la-formation-a-horizon-2030-2035/
https://www.callimedia.fr/
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WEBINAIRE 
 

« Réfléchir à l’enseignement avec le canevas de cohérence 
pédagogique » 
-Il a eu lieu le 12 février 2026, animé par Emmanuel SYLVESTRE (docteur en 
Sciences de l’Education) et a été organisé par le Groupe d’Intervention et 
d’Innovation Pédagogique (GRIIP). 
Objectif de ce webinaire : proposer une réflexion structurée sur la conception 
pédagogique à partir du canevas de cohérence pédagogique, un outil visuel 
inspiré de l’alignement constructif. 
Visionner le replay. 
(Source : Site Pédagogie universitaire – Université du Québec) 
 

 

Alternance / Apprentissage 

Financement de l’alternance 
-Décret n°2026-104 du 19 février 2026 relatif au financement de l'alternance 
par France compétences 
(Source : Journal officiel du 20 février 2026) 

 
 

Formation professionnelle 

Formation professionnelle continue et apprentissage 
-“Le service statistique du ministère du Travail s’est penché sur la dépense 
nationale pour la formation et l’apprentissage depuis 2017, avec comme 
premier enseignement une petite évolution à la baisse enregistrée entre 2023 
et 2024 de -0,7%”. (Extrait de l’article Centre Inffo) 
A Lire 
 -"Formation professionnelle continue et apprentissage : 56,6 milliards 
d’euros de dépenses en 2024" 
 
A consulter les données de la Dares : 
 -"Série longue sur la dépense nationale pour la formation et 
l'apprentissage depuis 2017" 
(Sources : Site Localtis-Banque des Territoires, site de la Dares) 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

https://pedagogie.uquebec.ca/propos/membres-du-griip
https://pedagogie.uquebec.ca/webinaires/reflechir-lenseignement-avec-le-canevas-de-coherence-pedagogique-une-methode-visuelle-pour-analyser-et-concevoir-des-dispositifs-dapprentissage
https://pedagogie.uquebec.ca/
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/lPh29ceAVlLfNZYqS_STcGorswIIl3bSm2y6Qp746Es=/JOE_TEXTE
https://www.banquedesterritoires.fr/en-2024-566-milliards-deuros-de-depenses-pour-la-formation-professionnelle-continue-et
https://www.banquedesterritoires.fr/en-2024-566-milliards-deuros-de-depenses-pour-la-formation-professionnelle-continue-et
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/donnees/serie-longue-sur-la-depense-nationale-pour-la-formation-et-lapprentissage-depuis-2017
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/donnees/serie-longue-sur-la-depense-nationale-pour-la-formation-et-lapprentissage-depuis-2017
https://www.banquedesterritoires.fr/
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/
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Compte personnel de formation (CPF) 
-Décret n°2026-126 du 24 février 2026 définissant les conditions d'éligibilité au 
compte personnel de formation des bilans de compétences mentionnés au 2° 
de l'article L. 6313-1 du code du travail 
 
-Décret n°2026-127 du 24 février 2026 relatif aux conditions d'éligibilité au 
compte personnel de formation et au plafonnement de prise en charge par ce 
compte de certaines actions de formation 
(Source : Journal officiel du 25 février 2026) 
 
 

Carrière professionnelle / Recrutement 

Entreprises : « Reconversions professionnelles » 
-Décret n°2026-39 du 28 janvier 2026 relatif à la période de reconversion et 
aux entretiens professionnels 
-Décret n°2026-40 du 28 janvier 2026 relatif au financement de la période de 
reconversion 
(Source : Journal officiel du 01 février 2026) 
 
 

Compétences : « Définir, développer, valoriser » 
-Le 11 février 2026 a eu lieu la rencontre « Face aux transitions, une révolution 
des compétences ? » 
Des experts et partenaires sociaux ont tenté de réfléchir ensemble aux 
compétences des travailleurs. 
Visionner le replay de la conférence organisée par le Conseil économique, 
social et environnemental (Cese) 
(Source : Site Cese) 

 
 

Conditions de travail 

Egalité entre les femmes et les hommes : « Nomination » 
-Arrêté du 18 février 2026 portant nomination de la haute fonctionnaire à 
l'égalité entre les femmes et les hommes et à la diversité 
(Source : Journal officiel du 21 février 2026) 

 
 

 
 
 
 
 
 

https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/jeRJr_eAaLDKrjC4EnWTIzTOvZ5Ek71A8bGZcLXcvgM=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/jeRJr_eAaLDKrjC4EnWTI0BsdGf5xQM15Eh4i8fipcg=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/YW9XvMEhn_0kPoh_Wtm5c2OhrN4FcEKuXTAQRsVaHPI=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/YW9XvMEhn_0kPoh_Wtm5c9oSRuAdkFvSJtWKJebKU24=/JOE_TEXTE
https://www.youtube.com/live/QojDP4sZogY
https://www.lecese.fr/
https://www.lecese.fr/
https://www.lecese.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/4hwHjoDW230-R6DRNcSONX3fIFxoeeb8LlIENx_dZgc=/JOE_TEXTE
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Handicap 

Handicap : « Un nouveau modèle de convention dès 2026 » 
-Depuis le mois de janvier 2026, est entré en vigueur un nouveau modèle de 
convention, validé par le Comité national du FIPHFP. 
Objectifs : faciliter le conventionnement, renforcer l’accompagnement des 
employeurs et soutenir les parcours professionnels des agents en situation de 
handicap. 
Lire l’article. 
 
En complément : 
DOETH : Mise à disposition par le FIPHFP d'outils et de webinaires pour 
accompagner les employeurs dans leur déclaration annuelle» (Fédération 
Hospitalière de France (FHF), le 13 février 2026) 
(Sources : Site du FIPHFP, site de la FHF) 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.fiphfp.fr/node/60366
https://www.fiphfp.fr/
https://www.fiphfp.fr/actualites-et-evenements/actualites/un-nouveau-modele-de-convention-pour-les-employeurs-publics-des-2026
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/handicap/doeth-mise-disposition-par-le-fiphfp-doutils-et-de-webinaires-pour-accompagner-les-employeurs-dans
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/handicap/doeth-mise-disposition-par-le-fiphfp-doutils-et-de-webinaires-pour-accompagner-les-employeurs-dans
https://www.fhf.fr/
https://www.fhf.fr/
https://www.fiphfp.fr/
https://www.fhf.fr/
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Documents disponibles :  

Nouveautés février 2026 

Les publications (articles, ouvrages, mémoires, vidéos) présentées ci-
dessous sont disponibles au prêt au Centre de documentation de l’AP-HP. 
La demande de prêt peut se faire : 
 - sur place au Centre de documentation 
 - par mail à l’adresse suivante : centre.doc.dfc@aphp.fr 
 
Attention, le prêt des documents nécessite au préalable une inscription au 
Centre de documentation : appelez le 01 86 69 22 12 
 
Bonne lecture ! 
 
 
Articles francophones : 
Réforme du métier infirmier : une transformation structurelle au service de 
l’accès aux soins 
Auteur : Ministère de la Santé, des Familles, de l’Autonomie, le 29 janvier 2026 
 
Prémed : un enseignement unique contre la stigmatisation en santé 
Auteur : POITOU-BERNERT (Christine) 
Sorbonne Université, le 10 décembre 2025 
 
Soignants avec handicap: une réalité encore trop mal considérée 
Auteur : NKONDJOCK (Corinne Pauline) 
Infirmiers.com, le 02 février 2026 
 
L’initiation à la recherche en formation initiale 
Auteur : GUILLOUET (Sonia) 
La Revue de l’infirmière, n°317 
 
Utilisation de l’IA en formation infirmière 
Auteur : GIROUD (Nadège) 
La Revue de l’infirmière, n°317 
 
L’intérim en milieu hospitalier 
Auteurs : BERTHIER (Céline) ; CAPPE (Martine) 
Gestions hospitalières, n°651 
 
La solitude des étudiants décrocheurs : quelques mois de formation et déjà 
face à l’échec 
Auteur : GAVIRIA (Sandra) 
The Conversation, le 26 janvier 2026 
 

 

 
 
 

mailto:centre.doc.dfc@aphp.fr
https://sante.gouv.fr/actualites-presse/presse/communiques-de-presse/article/reforme-du-metier-infirmier-une-transformation-structurelle-au-service-de-l
https://sante.gouv.fr/actualites-presse/presse/communiques-de-presse/article/reforme-du-metier-infirmier-une-transformation-structurelle-au-service-de-l
https://sante.gouv.fr/
https://www.sorbonne-universite.fr/actualites/premed-un-enseignement-unique-contre-la-stigmatisation-en-sante
https://www.sorbonne-universite.fr/
https://www.infirmiers.com/profession-ide/soignants-avec-handicap-une-realite-encore-trop-mal-consideree
https://www.infirmiers.com/profession-ide/soignants-avec-handicap-une-realite-encore-trop-mal-consideree
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102814
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102816
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102803
https://theconversation.com/la-solitude-des-etudiants-decrocheurs-quelques-mois-de-formation-et-deja-face-a-lechec-271871
https://theconversation.com/la-solitude-des-etudiants-decrocheurs-quelques-mois-de-formation-et-deja-face-a-lechec-271871
https://theconversation.com/fr


   11 
 

  
 

 

 
Accompagner les agents en situation de handicap : le rôle central des 
référents handicap 
Auteurs : HEUSSE (Cécile) ; ALIX (Sandrine) ; CASSAN (Laurence) 
Revue Hospitalière de France, n°628  
 
Prise d'acte de l'apprenti : bientôt un avis de la Cour de cassation sur la 
recevabilité de ce mode de rupture 
Auteur : MICHELET (Valérie) 
Centre Inffo, le 02 février 2026 
 
Apprendre de ses erreurs : comment former les étudiants à rebondir après un 
échec 
Auteurs : PAULUS (Odile) ; MERDINGER RUMPLER (Caroline) ; DE FREYMAN 
(Julien) ; et al. 
The Conversation, le 19 janvier 2026 
 
Période de préparation au reclassement : prévenir la désinsertion 
Auteurs : MOZON (Pascal) ; PARINEY (Lysiane) ; COTHENET (Christelle) ; et al. 
Revue Hospitalière de France, n°628 
 
La santé des soignants : une responsabilité collective 
Auteur : Agence Régionale de Santé (ARS) Ile-de-France 
ARS Ile-de-France, le 03 février 2026 
 
La notion de consommateur : une qualification fonctionnelle, non statutaire 
Auteur : MICHELET (Valérie) 
Centre Inffo, le 12 février 2026 
 
D’un métier à une discipline scientifique, l’évolution de la pédagogie dans 
l’intégration universitaire des sciences infirmières 
Auteur : SARMEO (Damien) 
Soins cadres, n°163  
 
Une formation IPA toujours attractive, mais encore peu adaptée au terrain 
Auteur : PARVAIS (Audrey) 
Infirmiers.com, le 16 février 2026 
 
Lancement officiel de la réingénierie de la profession d’infirmière 
puéricultrice 
Auteur : SATARA (Candice) 
Les pros de la petite enfance, le 18 février 2026 
 
Comment être certain que les savoirs ont été compris par les apprenants ? 
Auteur : FOMEKONG DJEUGOU (Narcisse) 
Thot Cursus, le 18 février 2026 
 
Nos certitudes à l'épreuve du temps 
Auteur : LABOU (Hermann) 
Thot Cursus, le 18 février 2026 

 

 

http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102831
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102831
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/actualites-droit/prise-dacte-de-lapprenti-bientot-un-avis-de-la-cour-de-cassation-sur-la-recevabilite-de-ce-mode-de-rupture
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/actualites-droit/prise-dacte-de-lapprenti-bientot-un-avis-de-la-cour-de-cassation-sur-la-recevabilite-de-ce-mode-de-rupture
https://www.centre-inffo.fr/
https://theconversation.com/apprendre-de-ses-erreurs-comment-former-les-etudiants-a-rebondir-apres-un-echec-271552
https://theconversation.com/apprendre-de-ses-erreurs-comment-former-les-etudiants-a-rebondir-apres-un-echec-271552
https://theconversation.com/fr
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102832
https://www.iledefrance.ars.sante.fr/la-sante-des-soignants-une-responsabilite-collective
https://www.iledefrance.ars.sante.fr/
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/actualites-droit/la-notion-de-consommateur-une-qualification-fonctionnelle-non-statutaire
https://www.centre-inffo.fr/
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102945
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102945
https://www.infirmiers.com/ipa-specialites/ipa/une-formation-ipa-toujours-attractive-mais-encore-peu-adaptee-au-terrain
https://www.infirmiers.com/profession-ide/soignants-avec-handicap-une-realite-encore-trop-mal-consideree
https://www.lesprosdelapetiteenfance.fr/lancement-officiel-de-la-reingenierie-de-la-profession-dinfirmiere-puericultrice/
https://www.lesprosdelapetiteenfance.fr/lancement-officiel-de-la-reingenierie-de-la-profession-dinfirmiere-puericultrice/
https://www.lesprosdelapetiteenfance.fr/
https://cursus.edu/fr/35520/comment-etre-certain-que-les-savoirs-ont-ete-compris-par-les-apprenants
https://cursus.edu/fr
https://cursus.edu/fr/35519/nos-certitudes-a-lepreuve-du-temps
https://cursus.edu/fr
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Sous-traitance pédagogique : jusqu'où peut aller le pouvoir de l'organisme de 
formation sans craindre la requalification ? 
Auteur : MICHELET (Valérie) 
Centre Inffo, le 16 février 2026 
 
L'attractivité magnétique comme levier face à la pénurie de soignants 
Auteurs : RODIER (Isabelle) ; TISSIOUI (Mohamed) ; LENESLEY (Pauline) 
Soins cadres, n°163  
 
Clause relative aux conséquences financières de l'abandon d'une formation : 
le pouvoir de modération du juge 
Auteur : MICHELET (Valérie) 
Centre Inffo, le 19 février 2026 
 
D'un métier à une discipline scientifique, l'évolution de la pédagogie dans 
l'intégration universitaire des sciences infirmières 
Auteur : SARMEO (Damien) 
Soins cadres, n°163  
 
Repas à 1 euro pour tous les étudiants : des risques de "saturation" selon la 
présidente du Cnous 
Auteur : AFP 
Localtis- Banque des Territoires, le 23 février 2026 
 
Naissance d'une spécialité, le rôle d'infirmier en médecine légale 
Auteur : GUYOMARD (Maëlle) 
Soins cadres, n°163  
 
Quand nos biais nous désarment : l'illusion de l'imprévisible 
Auteur : VANSNICK (Régis) 
Thot Cursus, le 25 février 2026 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 

Pour vous désinscrire d’Actu’ Formation 

 

Cliquez ici : désabonnement 

 
 

 

Actu’ Formation 

 
Pour demander le(s) document(s) signalé(s) ci-dessus en prêt : 

Copier et coller la référence dans un mail à  centre.doc.dfc@aphp.fr  

en signant votre message.  

 

Nous vous les envoyons par le courrier interne (la case) 

 

https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/actualites-droit/sous-traitance-pedagogique-jusquou-peut-aller-le-pouvoir-de-lorganisme-de-formation-sans-craindre-la-requalification
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/actualites-droit/sous-traitance-pedagogique-jusquou-peut-aller-le-pouvoir-de-lorganisme-de-formation-sans-craindre-la-requalification
https://www.centre-inffo.fr/
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102942
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/actualites-droit/sous-traitance-pedagogique-jusquou-peut-aller-le-pouvoir-de-lorganisme-de-formation-sans-craindre-la-requalification
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/actualites-droit/sous-traitance-pedagogique-jusquou-peut-aller-le-pouvoir-de-lorganisme-de-formation-sans-craindre-la-requalification
https://www.centre-inffo.fr/
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102945
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102945
https://www.banquedesterritoires.fr/repas-1-euro-pour-tous-les-etudiants-des-risques-de-saturation-selon-la-presidente-du-cnous
https://www.banquedesterritoires.fr/repas-1-euro-pour-tous-les-etudiants-des-risques-de-saturation-selon-la-presidente-du-cnous
https://www.banquedesterritoires.fr/
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00102947
https://cursus.edu/fr/35571/quand-nos-biais-nous-desarment-lillusion-de-limprevisible
https://cursus.edu/fr
mailto:stephanie.corin@aphp.fr
mailto:centre.doc.dfc@aphp.fr

