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La formation dans le secteur de la santé

Aides-soignants diplomés : « Actualisation des compétences »

-Arrété du 26 février 2025 relatif a la formation d'actualisation des
compétences des aides-soignants dipldmeés avant la réingénierie du dipldme
d'Etat de 2021

(Source : Journal officiel du O1 mars 2025)

La formation médicale initiale : « Faire évoluer la formation »
-Publication d'un rapport sur la formation médicale initiale par un groupe de
travail de I'Académie nationale de médecine. Leurs souhaits: simplifier,
raccourcir, professionnaliser, humaniser et apprendre a partager.

Lire le résumé. Consulter le rapport.

(Source : Site de '"Académie nationale de médecine)

Professions de santé

Infirmiéres dirigeantes : « La planification stratégique du personnel de
santé »

-Publication d’'un guide par le Conseil Internationale des Infirmiéres (Cll) sur
lintégration des infirmiéres dirigeantes au coeur de la planification du
personnel de santé.

Lire le communiqué de presse. Consulter le guide.
(Source : Site du Cll)

Fédération Hospitaliére de France : « Batir I'avenir de la psychiatrie »
-Publication par la Fédération Hospitaliére de France (FHF) du document :
-"Répondre a l'urgence et batir I'avenir de la psychiatrie. Les propositions de la
FHF" (Janvier 2025)
A consulter :
-partie 5 : développer I'attractivité des métiers de la psychiatrie et reconnaitre
les professionnels qui les exercent (p.43-52)
(Source : site de la Fedération Hospitaliere de France)
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https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/1uW0EkhganOs2xagRUAZ9Ax7yMpXiNurKWpjUMAAJkA=/JOE_TEXTE
https://www.academie-medecine.fr/la-formation-medicale-initiale/
https://www.academie-medecine.fr/wp-content/uploads/2025/02/25.2.25-Rapport-Formation-medicale-initiale-APRES-VOTE-1.pdf
https://www.academie-medecine.fr/
https://www.icn.ch/fr/actualites/nouveau-guide-du-cii-sur-lintegration-des-infirmieres-dirigeantes-au-coeur-de-la
https://www.icn.ch/sites/default/files/2025-02/ICN_StrategicHealthWorkforcePlanning_PolicyGuide_FR_FINAL.pdf
https://www.icn.ch/fr
https://www.calameo.com/fhf/read/003795702b291ae33134a?page=1
https://www.calameo.com/fhf/read/003795702b291ae33134a?page=1
https://www.fhf.fr/

Etablissements publics de santé, établissements sociaux et médico-
sociaux : « Le cadrage tarifaire de I'intérim médical »

-LOI n°2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale
pour 2025 (1)

-Décision n°2025-875 DC du 28 février 2025

« L’article 70 de la LFSS pour 2025 modifie les articles L. 6146-3 du Code de la
santé publique et L. 313-23-4 du Code de I'action sociale et des familles, afin

D’étendre aux paramédicaux et aux sages-femmes le cadrage tarifaire de
'intérim médical en vigueur depuis le ler avril 2023 ». (Extrait du communiqué de
la FHF)

Lire le communiqué de presse.

(Sources : Journal officiel du 28 février 2025, site de la Fédération Hospitaliere de

France)

Ordre National des Infirmiers (ONI) : « Démographie de la profession »
-Dans un communiqué de presse, 'ONI dévoile les principaux enseignements
retenus de la publication d'une nouvelle étude sur la démographie de la
profession infirmiére.
(Source : Site de I'ONI)

Proposition de loi sur la profession d’infirmier

-10 mars 2025, adoption a ’'Assemblée nationale de la proposition de loi sur
la profession d’infirmier.

Le texte a été transmis au Sénat.

Consulter le dossier législatif.

(Source : Site du Sénat)

Agence Nationale du Développement Professionnel Continu (ANDPC)
-Publication d’'un rapport par I'lnspection générale des affaires sociales (Igas)
qui explore plusieurs scénarios de transformation de TANDPC.
Consulter le rapport :

-L’avenir de 'Agence Nationale du Développement Professionnel Continu
(décembre 2024)
(Source : Site de I'lgas)

Haut Conseil des Professions Paramédicales (HCCP) : « Nomination »
-Nomination de Mme Véronique DESJARDINS a la présidence du HCCP.
Arrété du 7 mars 2025 modifiant I'arrété du 19 octobre 2022 modifié portant
nomination des membres du Haut Conseil des professions paramédicales

(page 105)
(Source : Bulletin officiel Santé - Protection sociale - Solidarités n°5 du 17 mars 2025)
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https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/z1qB8sWbalojVtx8AaeSDnpk78tn9B5V-iMQ9YrZKS4=/JOE_TEXTE
https://www.fhf.fr/sites/default/files/2025-03/CC%20Décision%20no%202025-875%20DC%20du%2028%20février%202025%20LFSS.pdf
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/personnel-non-medical/lfss-2025-plafonnement-des-depenses-dinterim-dans-les-etablissements-de-la-fph-pour-les-paramedicaux
https://www.fhf.fr/
https://www.fhf.fr/
https://www.ordre-infirmiers.fr/system/files/inline-files/Communiqué%20de%20presse%2010-03-2025_0.pdf
https://www.ordre-infirmiers.fr/
https://www.senat.fr/leg/ppl24-420.html
https://www.senat.fr/dossier-legislatif/ppl24-420.html#timeline-4
https://www.senat.fr/
https://igas.gouv.fr/lavenir-de-lagence-nationale-du-developpement-professionnel-continu-mission-complementaire
https://igas.gouv.fr/
https://sante.gouv.fr/fichiers/bo/2025/2025.5.sante.pdf
https://sante.gouv.fr/fichiers/bo/2025/2025.5.sante.pdf

Praticiens étrangers diplome hors Union européenne : « L’autorisation
d’exercice »

-Instruction n°DGOS/RH2/2025/21du 31janvier 2025 relative aux dispositions
dérogatoires et temporaires permettant de justifier l'autorisation d’exercice
de praticiens étrangers ayant obtenu un diplome hors Union européenne
(PADHUE) et ayant échoué aux épreuves de vérification des connaissances
(EVC) au titre de la session 2024 (page 5)

(Source : Bulletin officiel Sante - Protection sociale - Solidarités n°5 du 17 mars 2025)

L’attractivité des établissements sanitaires et médico-sociaux:
« Fidélisation des soignants »
-Publication par Adecco médical d'un rapport réalisé auprés de 300
professionnels de santé et de responsables en ressources humaines.
Ce rapport propose deux pistes pour fidéliser les soignants: le
développement de la marque employeur et 'amélioration de la qualité de vie
au travail.
Lire le communiqué de presse.
Consulté I'étude en ligne:

-"Guide des priorités RH 2025 dans la santé. Etat des lieux et clés pour
agir" (édition 2025)
(Source : Site The Adecco Group)

Attractivité des métiers dans le médico-social et la santé: « Guide
pratique »
-Publication d’'un guide regroupant des fiches pratiques a destination des
managers pour favoriser I'attractivité de leurs structures.
Il a été réalisé par 'ARS Auvergne-Rhéne-Alpes en partenariat avec I'Aract
Auvergnhe-Rhdéne-Alpes et 'OPCO Santé.
Lire l'article.
A consulter:

-"Leviers d’attractivité des métiers du médico-social et de la santé" ganvier
2025)
(Source : Site de ['"Anact)
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https://sante.gouv.fr/fichiers/bo/2025/2025.5.sante.pdf
https://sante.gouv.fr/fichiers/bo/2025/2025.5.sante.pdf
https://www.groupe-adecco.fr/wp-content/uploads/2025/03/cp-fidelisation-des-soignants-adecco-medical-devoile-des-solutions-dans-sa-nouvelle-etude.pdf
https://www.groupe-adecco.fr/wp-content/uploads/2025/02/bat_adeccomedical_drh_2025_web.pdf
https://www.groupe-adecco.fr/wp-content/uploads/2025/02/bat_adeccomedical_drh_2025_web.pdf
https://www.groupe-adecco.fr/
https://www.anact.fr/attractivite-un-guide-pour-les-managers-du-secteur-medico-social-en-auvergne-rhone-alpes
https://www.anact.fr/sites/default/files/2025-01/2024_attractiv-leviers-accomp_outils-vf.pdf
https://www.anact.fr/

e Fonction publique

Fonction publique : « Faire carriére »
-Publication du document « Entrer et progresser dans le fonction publigue »
(n°150), réalisée par France Stratégie.
A consulter:
-"La note d’analyse n°150" (février 2025)
-"L'annexe de la note d’analyse n°150"

En complément:

"Carriéres : la fonction publigue territoriale "un peu plus méritocratigue" que
le secteur privé" (Localtis, 26 février 2025)

"Rupture conventionnelle dans la fonction publique" (Service-Public, le O7
Janvier 2025),

L'expérimentation sur l'utilisation de la rupture conventionnelle dans la
fonction publique hospitaliére se poursuivra jusqu’au 31 décembre 2025.
(Sources : Site France Stratégie, site Localtis-Banque des territoires, site Service-

Public)

Commissions administratives paritaires: «Fonctionnaires de
catégorieBet C»

-Arrété du 4 mars 2025 portant composition de la commission administrative
paritaire compétente a I'égard des corps de fonctionnaires de catégorie C
(page 78)

-Arrété du 12 mars 2025 portant composition de la commission administrative
paritaire compétente a I'égard des corps de fonctionnaires de catégorie B

(page 141)
(Source : Bulletin officiel Santé - Protection sociale - Solidarités n°5 du 17 mars 2025)

Campus de la transformation publique : « Le catalogue de formations »
-Le 18 mars 2025, un webinaire a été organisé par Acteurs publics pour
présenter le campus de la transformation publique et son catalogue de
formations a destination des agents des trois fonctions publiques.

Visionner le replay du webinaire.

Consulter le catalogue de ressources.

(Source : Site de la Direction interministérielle de la transformation publique)

« Télétravail »
-Publication en ligne du document « Point Stat » n°51 concernant le télétravail
des agents de la fonction publique.
A consulter:
-"Un agent de la fonction publique sur six déclare télétravailler en 2023"
(mars 2025)
Lire la présentation de I'étude.
(Source : Portail de la Fonction publique)
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https://www.strategie.gouv.fr/publications/entrer-et-progresser-dans-la-fonction-publique
https://www.strategie.gouv.fr/files/files/Publications/2025/2025-02-13%20-%20NA%20150/FS-2025-NA150-Mobilité%20FP-12février16h45.pdf
https://www.strategie.gouv.fr/files/files/Publications/2025/2025-02-13%20-%20NA%20150/FS-2025-NA150-Annexe_12février16h.pdf
https://www.banquedesterritoires.fr/carrieres-la-fonction-publique-territoriale-un-peu-plus-meritocratique-que-le-secteur-prive
https://www.banquedesterritoires.fr/carrieres-la-fonction-publique-territoriale-un-peu-plus-meritocratique-que-le-secteur-prive
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F31094
https://www.strategie.gouv.fr/
https://www.banquedesterritoires.fr/
https://www.service-public.fr/
https://www.service-public.fr/
https://sante.gouv.fr/fichiers/bo/2025/2025.5.sante.pdf
https://sante.gouv.fr/fichiers/bo/2025/2025.5.sante.pdf
https://sante.gouv.fr/fichiers/bo/2025/2025.5.sante.pdf
https://www.modernisation.gouv.fr/publications/campus-de-la-transformation-le-centre-de-ressources-et-de-formation-au-service-des
https://www.modernisation.gouv.fr/campus-de-la-transformation-publique/catalogue-de-ressources
https://www.modernisation.gouv.fr/
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/Publications/Publications%20Etudes%20et%20statistiques/Point%20stat/2025/un-agent-de-la-fonction-publique-sur-six-declare-teletravailler-en-2023.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/toutes-les-publications/un-agent-de-la-fonction-publique-sur-six-declare-teletravailler-en-2023
https://www.fonction-publique.gouv.fr/

« Les contractuels »
-Publication en ligne du document «Point Stat» n°49 concernant les
contractuels dans la fonction publique.
A consulter:
-"Les contractuels dans la fonction publigue depuis 2011, effectifs et
parcours" (janvier 2025)
Lire la présentation de I'étude.
(Source : Portail de la Fonction publique)

Enseighement et Recherche

Enseignement supérieur : « Interruption des études »
-Publication en ligne de « Céreq Bref » n°466 :
-"Interrompre un temps ses études : un choix rarement payant sur le
marché du travail" (février 2025)
Lire le communiqué de presse.
(Source : Site du Céreq)

Etablissements de santé : « L’accueil en stage des éléves de Troisiéme
et de Seconde »
-Pour intégrer des stagiaires mineurs dans les établissements de santé et leur
garantir un accueil de qualité et sécurisé, des outils ont été élaborés :

-"Note relative a I'accueil des stagiaires mineurs - Orientations générales"
(DGOS, mars 2025)

-"Une foire aux questions de la Direction générale de I'enseignement
scolaire"

-"Flyer stages de Seconde"
Lire le communiqué de la Fédération Hospitaliére de France (FHF).
(Source : Site de la FHF)

Enseignement supérieur: « Evaluation de [I'attractivité pour les
étudiants internationaux »
-Publication par la Cour des comptes du rapport suivant:

-"Une évaluation de l'attractivité de I'enseignement supérieur francais
pour les étudiants internationaux" (mars 2025)
Lire le communiqué de presse. Lire la synthése.
(Source : Site de la Cour des comptes)
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https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/point-stat/les-contractuels-dans-la-fonction-publique-depuis-2011-effectifs-et-parcours.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/point-stat/les-contractuels-dans-la-fonction-publique-depuis-2011-effectifs-et-parcours.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/toutes-les-publications/les-contractuels-dans-la-fonction-publique-depuis-2011-effectifs-et-parcours
https://www.fonction-publique.gouv.fr/
https://www.cereq.fr/sites/default/files/2025-02/Bref-466.pdf
https://www.cereq.fr/sites/default/files/2025-02/Bref-466.pdf
https://www.cereq.fr/cesure-interruption-etude-insertion
https://www.cereq.fr/
https://www.fhf.fr/sites/default/files/2025-03/250303%20DGOS_SDRH_Stagiaires_mineurs.pdf
https://www.fhf.fr/sites/default/files/2025-03/2025-01-22-faq-sequence-observation-2degt.pdf
https://www.fhf.fr/sites/default/files/2025-03/2025-01-22-faq-sequence-observation-2degt.pdf
https://www.fhf.fr/sites/default/files/2025-03/2025_StagesDeSeconde_Flyer%20A4_Entreprises_V2.pdf
https://www.fhf.fr/actualites/articles/diffusion-dune-note-relative-laccueil-des-eleves-de-troisieme-et-de-seconde-par-les-acteurs-de-la
https://www.fhf.fr/
https://www.ccomptes.fr/sites/default/files/2025-03/20250310-Attractivite-de-la-France-pour-les-etudiants-etrangers.pdf
https://www.ccomptes.fr/sites/default/files/2025-03/20250310-Attractivite-de-la-France-pour-les-etudiants-etrangers.pdf
https://www.ccomptes.fr/fr/publications/une-evaluation-de-lattractivite-de-lenseignement-superieur-francais-pour-les-etudiants
https://www.ccomptes.fr/sites/default/files/2025-03/20250310-synthese-Attractivite-de-la-France-pour-les-etudiants-etrangers.pdf
https://www.ccomptes.fr/fr

Q

MOOC

« COMPASS : Comprendre et Agir sur le Stress des Soignants »
-Le 10 mars 2025 débutera le MOOC « COMPASS : Comprendre et Agir sur le
Stress des Soignants ». Il s’arrétera le 30 juin 2025, il est réalisé par ['Université
de Liége.
Plan du cours :

-Module 1: Constat et perspective du MOOC

-Module 2 : Le stress : conceptualisation et conséquences

-Module 3 : Etiologie du stress

-Module 4 : Le stress aigu

-Module 5: Le stress chronique

-Module 6 : Implémentation
(Source : Site Fun Mooc)

« Prévention et gestion des arréts maladie »
-Le 12 mars 2025 débutera le MOOC « Prévention et gestion des arréts
maladie ». Il s’arrétera le 14 septembre 2025, il est réalisé par le Cham.
Plan du cours :
-Semaine 1 - Comprendre les arréts maladie pour agir
-Semaine 2 - Construire une démarche de prévention des arréts maladie
-Semaine 3 - De I'analyse a I'action : faire son diagnostic
-Semaine 4 - Construire son plan d’action
(Source : Site Fun Mooc)

« Les fondamentaux de I'lA »
-Le 17 mars 2025 débutera le MOOC « Les fondamentaux de I'lA ». Il s'arrétera
le 12 avril 2025, il est réalisé par le CNFPT.
Plan du cours :

-Séance 1: L'lA, de quoi parle-t-on ?

-Séance 2 : Cas d'usage de I'lA dans le service public

-Séance 3 : Impacts et gestion de risques de I'lA dans les collectivités
territoriales
(Source : Site Fun Mooc)
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https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/compass-comprendre-et-agir-sur-le-stress-des-soignants/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/compass-comprendre-et-agir-sur-le-stress-des-soignants/
https://www.fun-mooc.fr/fr/etablissements/universite-de-liege/
https://www.fun-mooc.fr/fr/etablissements/universite-de-liege/
https://www.fun-mooc.fr/fr/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/prevention-et-gestion-de-larret-maladie/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/prevention-et-gestion-de-larret-maladie/
https://www.fun-mooc.fr/fr/etablissements/conservatoire-national-des-arts-et-metiers/
https://www.fun-mooc.fr/fr/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/acculturation-a-lintelligence-artificielle-pour-les-collectivite/
https://www.fun-mooc.fr/fr/etablissements/centre-national-de-la-fonction-publique-territoriale-cnfpt/
https://www.fun-mooc.fr/fr/

PODCAST

« Les neurosciences dans la formation »
-Dans I'épisode n°357 du podcast « Affen&Co Collegiales » sur FormaRadio,
Biliana TODOROVA, conférenciére et consultante en performance
individuelle et collective, nous interroge sur la place des neurosciences dans :
le développement des compétences cognitives, la gestion du stress et des
incertitudes, la communication et les relations interpersonnelles, la
motivation et 'auto-amélioration.
A écouter:

-"Les neurosciences dans la formation" (44mnios)
(Source : Site FormaRadio)

« L’histoire des compétences »
-Dans I'épisode n°358 du podcast « Affen&Co Collegiales » sur FormaRadio,
Alain MEIGNANT, expert émérite de la formation professionnelle, nous
présente I'histoire des compétences.
A écouter:

-"Histoire des compétences" (1hi8mn5ss)
(Source : Site FormaRadio)

« Formation digitale : enjeux et opportunités ?»
-Dans I'épisode n°87 du podcast « Never Stop Learning » sur Callimedia, Rony
GERMON, expert en transformation digitale, nous fait découvrir les tendances
en matiére de digital learning, des pistes pour développer 'engagement des
apprenants face aux nouveaux outils pédagogiques, nous indique comment
former ses équipes aux compétences de demain.
A écouter:

-"Formation digitale : enjeux et opportunités ?" (33mniss)
(Source : Site Callimedia)

Apprentissage

Recrutement d’'un apprenti: « Les aides d’embauches 2025 »
-Pour les contrats conclus a partir du 24 février 2025, modification du
montant maximum de laide a I'embauche d'un apprenti ainsi que les
conditions de la demande.
A lire:

-"Recrutement d’'un apprenti : ce qui change" (Entreprise, Service-public, 26
février 2025)
A visionner:

-"Les aides a I'embauche d'apprentis en 2025" (Centre Inffo, 19 mars 2025)
Télécharger 'infographie.

(Sources : Site Entreprise, Service-public, site Centre Inffo)
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https://formaradio.fr/les-neurosciences-dans-la-formation/
https://formaradio.fr/
https://formaradio.fr/histoire-des-competences/
https://formaradio.fr/
https://www.callimedia.fr/le-learning-lab/podcasts/episode-87-rony-germon-formation-digitale-enjeux-et-opportunites/
https://www.callimedia.fr/
https://entreprendre.service-public.fr/actualites/A17983
https://www.youtube.com/watch?v=gEQCpJOiI0M
https://www.centre-inffo.fr/content/uploads/2025/03/infographie-aides-apprentissage-2025.pdf
https://entreprendre.service-public.fr/vosdroits/F23556
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/lactu-du-mois/video-les-aides-a-lembauche-dapprentis-en-2025

Le contrat d’apprentissage : « Données statistiques »

-Publication en ligne par la Dares des séries longues sur les caractéristiques
des contrats, celles des contrats des travailleurs handicapés et sur les
ruptures.

Consulter les données.

(Source : Site de /a Dares)

Formation professionnelle

Personnes en emploi: « Les compétences numériques »
-Les résultats d’'une étude sur la maitrise du numérique des personnes en
emploi en France ont été dévoilés.
L’étude a été réalisée par I'Observatoire Pix des compétences numériques
dans le cadre de la feuille de route nationale France Numérique Ensemble.
Lire l'article.
A consulter:

-"Les compétences numériques des personnes en emploi en France"

(étude 2025)
(Source : Site Pix)

Carriére professionnelle

Carriére professionnelle : « Réorientations précoces »
-Publication en ligne de « Céreq Bref » n°467 :
-"Réorientations précoces : un jeune sur gquatre souhaite changer de
métier" (mars 2025)
Lire le communiqué de presse.
(Source : Site du Céreq)
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https://dares.travail-emploi.gouv.fr/donnees/series-longues-le-contrat-dapprentissage
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/
https://pix.fr/observatoire
https://inclusion-numerique.anct.gouv.fr/
https://pix.fr/actualites/observatoire-etude-personnes-en-emploi-2025
https://cloud.pix.fr/s/4RkW6tH6kXW6RTa
https://pix.fr/
https://www.cereq.fr/sites/default/files/2025-03/Bref-467-ok-_2.pdf
https://www.cereq.fr/sites/default/files/2025-03/Bref-467-ok-_2.pdf
https://www.cereq.fr/reorientation-reconversion-precoce-jeune
https://www.cereq.fr/

e Egalité professionnelle

Egalité entre les femmes et les hommes : « Les chiffres-clés »
-Publication par le ministére de I'Egalité entre les femmes et les hommes et
de la Lutte contre les discriminations, du document suivant:

-"Chiffres-clés - Edition 2024 : Vers I'éqgalité réelle entre les femmes et les
hommes" (mars 2025)

Article :
L'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes dans la Fonction
Publique Hospitaliére vue du coté des données (santé RH n°122 - [Delfodoc])

En complément:

-Site: Egapro: index de I'égalité professionnelle et représentation
équilibrée femmes-hommes

-"Transmettre la culture de I'éqgalité" (publié le 03 mars 2025)

-"L’ANFH engagée aux cb6tés de ses adhérents en matiére d’égalité
professionnelle" (publié le 05 mars 2025)

-"Droits des femmes : ou en est I'éqgalité professionnelle ?" (public le 27 février
2025)
(Sources : Site de I'ANFH, site du ministére de ['Eqgalité entre les femmes et les
hommes et de /la Lutte contre les discriminations, site Vie publique)

Conditions de travail

Télétravail et présentiel : « Données statistiques »
-Publication en ligne, réalisée par I'Insee et la Dares, d'une étude sur la
pratique du télétravail dans les entreprises.
A consulter:

-"Télétravail et présentiel : le travail hybride, une pratique désormais
ancrée dans les entreprises" (insee Analyses, n°105, mars 2025)

-"Entre télétravail et présentiel, une pratigue hybride désormais ancrée
dans les entreprises" (Localtis, 07 mars 2025)
(Sources : Site de I'lnsee, site de Localtis-Banque des territoires)

Le travail sur écran : « Guide de prévention des risques »

-Publication d’'un guide pour mettre en ceuvre des actions efficaces et
durables visant a prévenir les risques liés au travail sur écran.

Consulter le guide.

(Source : Site de ['Inrs)
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https://www.egalite-femmes-hommes.gouv.fr/chiffres-cles-vers-legalite-reelle-entre-les-femmes-et-les-hommes-edition-2024
https://www.egalite-femmes-hommes.gouv.fr/chiffres-cles-vers-legalite-reelle-entre-les-femmes-et-les-hommes-edition-2024
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099731
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099731
https://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/accueil
https://egapro.travail.gouv.fr/
https://egapro.travail.gouv.fr/
https://www.egalite-femmes-hommes.gouv.fr/transmettre-la-culture-de-legalite
https://www.anfh.fr/actualites/l-anfh-engagee-aux-cotes-de-ses-adherents-en-matiere-d-egalite-professionnelle
https://www.anfh.fr/actualites/l-anfh-engagee-aux-cotes-de-ses-adherents-en-matiere-d-egalite-professionnelle
https://www.vie-publique.fr/eclairage/19602-droits-des-femmes-ou-en-est-legalite-professionnelle
https://www.anfh.fr/
https://www.egalite-femmes-hommes.gouv.fr/
https://www.egalite-femmes-hommes.gouv.fr/
https://www.vie-publique.fr/
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8379375
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8379375
https://www.banquedesterritoires.fr/entre-teletravail-et-presentiel-une-pratique-hybride-desormais-ancree-dans-les-entreprises
https://www.banquedesterritoires.fr/entre-teletravail-et-presentiel-une-pratique-hybride-desormais-ancree-dans-les-entreprises
https://www.insee.fr/fr/accueil
https://www.banquedesterritoires.fr/
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206538
https://www.inrs.fr/

¢ T

Comité interministérielle du handicap (CIH)
-Le CIH s’est réuni le 06 mars 2025, pour suivre les avancées de la feuille de
route fixée par la Conférence nationale du handicap (CNH) : les étudiants en
situation de handicap, I'accés a 'emploi, I'accés a la santé...
A consulter:
-"Comité interministériel du handicap 2025" (Dossier de presse, 06 mars 2025)
-"Handicap : le gouvernement promet d''accélérer" dans tous les
domaines" (Localtis, 07 mars 2025)

(Sources : Site du ministére du Travail, de la Santé, des Solidarités et des Familles, site
de Localtis-Banque des territoires)

Intelligence artificielle

Intelligence artificielle : « Les outils pour la formation »
-Publication d'un livre blanc « Top 10 des outils IA pour la formation » par
Sydologie.
Objectif : accompagner les professionnels de la formation en leur fournissant
des repéres.
Le livre blanc est divisé en trois parties :

-comprendre I'lA pour la formation,

-panorama des solutions par usage,

-méthodologie d'intégration des outils.

En complément :

"Comment apprivoiser l'intelligence artificielle (IA) quand on est formateur en
IFS| ?" (de Dieuwertje Bordat-Teeuwen, Valérie Gonin, IFSI CHU Clermont-Ferrand, 2024)
(Sources : Site Sydologie, site de la plateforme HAL)

Systémes éducatifs : « Intégrer l'intelligence artificielle (1A) »
-Publication de deux référentiels de compétences par I'Unesco pour aider les
systémes éducatifs a intégrer I'lA.
A consulter:
-"Référentiel de compétences en IA pour les apprenants" (2025)
-"Référentiel de compétences en IA pour les enseignants"(2025)
(Source : Site de I'Unesco)
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https://www.handicap.gouv.fr/comite-interministeriel-du-handicap-06-mars-2025
https://www.banquedesterritoires.fr/handicap-le-gouvernement-promet-daccelerer-dans-tous-les-domaines
https://www.banquedesterritoires.fr/handicap-le-gouvernement-promet-daccelerer-dans-tous-les-domaines
https://sante.gouv.fr/
https://www.banquedesterritoires.fr/
https://sydologie.com/2025/02/top-10-des-outils-ia-pour-la-formation/
https://hal.science/hal-04794553v1
https://hal.science/hal-04794553v1
https://sydologie.com/
https://hal.science/
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000392652
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000392681
https://unesdoc.unesco.org/accueil

Documents disponibles :

Nouveautés mars 2025

Les publications (articles, ouvrages, mémoires, vidéos) présentées ci-
dessous sont disponibles au prét au Centre de documentation de 'AP-HP.
La demande de prét peut se faire:

- sur place au Centre de documentation

- par mail a I'adresse suivante : centre.doc.dfc@aphp.fr

Attention, le prét des documents nécessite au préalable une inscription au
Centre de documentation : appelez le 0186 69 22 12

Bonne lecture!

Articles francophones :

Création de jeux de société pour tester les connaisances des apprenants en
Ifas

Auteurs : BRELOT LEMAIRE (Virginie) ; GUTIERREZ (Angélique)

Soins aides-soighantes, n°122

La recherche informelle d'informations des étudiants infirmiers en reprise
d’études en France : étude compréhensive qualitative de cet
autoapprentissage

Auteur : MONCORPS (Florence)

Revue Francophone Internationale de Recherche Infirmiére, n°4 / 2024

Changements des gestes professionnels des enseignants du présentiel au
distanciel

Auteurs : ABERKANE (Chaymae) ; EL MOUHSINE (Sara) ; AZZIMANI (Toufik)
Distances et Médiations des Savoirs, n°47 / 2024

Etude phénoménologique : I'expérience vécue des cadres de santé vis-a-vis
des valeurs de I'équipe lors de l'intégration d’'un nouveau soignant en Ehpad
Auteurs : DORNET (Amandine) ; LONG (Thierry)

Revue Francophone Internationale de Recherche Infirmiére, n°4 / 2024

Le ressenti des professionnels concernant la simulation in situ
interprofessionnelle (Sisip) dans le cadre d’'une formation aux gestes et soins
d’urgence en service de soins conventionnels et en structure médico-sociale
Revue Francophone Internationale de Recherche Infirmiére, n°3 / 2024

Comprendre la dynamigue de co-construction des environnements
d’'apprentissage hybrides : cadre d’analyse et pistes de recherche
Auteurs : CHARLIER (Bernadette) ; PELTIER (Claire)

Distances et Médiations des Savoirs, n°45 / 2024
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http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099618
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099618
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352802824000383
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352802824000383
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352802824000383
https://journals.openedition.org/dms/10642
https://journals.openedition.org/dms/10642
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352802824000401
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352802824000401
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352802824000140
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352802824000140
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352802824000140
https://journals.openedition.org/dms/9749
https://journals.openedition.org/dms/9749

Conscious unbossing, guand la génération Z refuse les contraintes du
management

Auteur : DUMAS (Arnaud)

Novethic, le 14 février 2025

L'amphipédia : un cours magistral « innovant » par la reconfiguration
spatiale de 'amphithéatre

Auteur : PERLOT (Olivier)

Distances et Médiations des Savoirs, n°47 / 2024

Un stage au service qualité et gestion des risques : une plus-value en
formation infirmiére initiale ?

Auteurs : BILLIART (Isabelle) ; STEUX (Guillaume)

Soins, n°892

La formation initiale des infirmiers en soins de néphrologie : une revue de
littérature

Auteurs : BOUZID (Mohammed) ; SQALLI HOUSSAINI (Tarik)

Soins, n°892

Crise des métiers de soins spécifiques : adapter la politique d’attractivité au
service de la prise en charge

Auteur : CABY (Matthieu)

Soins cadres, n°157 - [Delfodoc]

Caractériser la dysgraphie
Auteur : GARGOT (Thomas)
Soins pédiatrie-puériculture, n°342

Crise et engagement : la contribution des cadres de santé 3 la fidélisation
des manipulateurs d’électroradiologie médicale

Auteur : CORBIN (Simon)

Soins cadres, n°157

La mobilité internationale dans le cadre de la formation en soins infirmiers
Auteur : MESZAROS (Maxime)
Revue de l'infirmiére, n°308

Intelligence artificielle et compétences managériales hospitaliéres
[Dossier] L'intelligence artificielle au coeur des organisations soignantes
Auteur : GIRAUD (Laurent)

Soins cadres, n°157

Le visuel dans l'apprentissage
Auteur : BIANCHI (Carlo)
Learning by Doing, 2025

Ma thése en 7 émotions

Auteurs : FISCHER (Line) ; ROMAINVILLE (Marc)

Revue Internationale de Pédagogie de I'Enseignement Supérieur, n°1 / 2025
*
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https://www.novethic.fr/economie-et-social/transformation-de-leconomie/conscious-unbossing-quand-generation-z-refuse-contraintes-management
https://www.novethic.fr/
https://journals.openedition.org/dms/10628
https://journals.openedition.org/dms/10628
https://www.em-consulte.com/article/1714542/article/un-stage-au-service-qualite-et-gestion-des-risques
https://www.em-consulte.com/article/1714542/article/un-stage-au-service-qualite-et-gestion-des-risques
https://www.em-consulte.com/article/1714546/article/la-formation-initiale-des-infirmiers-en-soins-de-n
https://www.em-consulte.com/article/1714546/article/la-formation-initiale-des-infirmiers-en-soins-de-n
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099738
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099738
https://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/accueil
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099706
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099735
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099735
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099800
https://www.em-consulte.com/article/1724408/intelligence-artificielle-et-competences-manageria
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099740
https://www.learningbydoing.fr/le-visuel-dans-lapprentissage/
https://www.learningbydoing.fr/
https://journals.openedition.org/ripes/6051
https://journals.openedition.org/ripes/

Du conflit de normes a la reconnaissance des formateurs, les enjeux cachés
de l'universitarisation de la formation des infirmiers

Auteur : GROBER TRAVIESAS (Diane)

Phronesis, n°2 / 2025

Apprentissages expérientiels et formation d’animateur-relais en oncologie
sur le territoire Martiniquais

Auteurs : LAFONT (Pascal) ; PARIAT (Marcel)

Phronesis, n°2 / 2025

Présent a distance, une posture d’entre-deux ? Esquisse d’'une éthique de
'accompagnement numérique

Auteur : ROELENS (Camille)

Phronesis, n°1 / 2024

Un parcours pédagogique en mode projet : un atout pour les éléves aides-

soighants
Auteurs : FIGUEIRA (Sandrine) ; GARNIER (nelly)

Aide-soignante, n°264

Conditions d’'une contribution au développement d’'une ingénierie didactique
clinique de l'activité

Auteur : BALAS (Stéphane)

Phronesis, n°4 / 2024

L'infirmier en pratigue avancée en gériatrie - Etat des lieux et perspectives
Auteurs : BERBON (Caroline) ; NOURHASHEMI (Fati)
Repéres en gériatrie, n°231

La pratigue dans les formations en santé
Auteur : ALBARRAS (Flavien)
Thot Cursus, le 26 mars 2025

Pour une écologie temporelle des dispositifs hybridés de formation
professionnalisante

Auteur : GRAVE (Bruno)

Phronesis, n°4 / 2024

Nurse Education Today, n°1 / 2025

L'lA dans l'apprentissage par simulation
Auteur : ROBERGE (Alexandre)
Thot Cursus, le 26 mars 2025

Quelles recommandations pour I'évaluation de I'oral a I'école et en formation
? Enjeux de professionnalisation dans la formation a 'enseignement

Auteurs : GAGNON (Roxane) ; COLOGNESI (Stéphane)

Phronesis, n°1 / 2025
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https://shs.cairn.info/revue-phronesis-2024-4-page-109?lang=fr&tab=resume
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099901
https://cursus.edu/fr/33265/la-pratique-dans-les-formations-en-sante
https://cursus.edu/fr
https://shs.cairn.info/revue-phronesis-2024-4-page-41?lang
https://shs.cairn.info/revue-phronesis-2024-4-page-41?lang
https://cursus.edu/fr/33268/lia-dans-lapprentissage-par-simulation
https://cursus.edu/fr
https://shs.cairn.info/revue-phronesis-2025-1-page-17?lang=fr
https://shs.cairn.info/revue-phronesis-2025-1-page-17?lang=fr

Articles anglophones :

Exploring prelicensure nursing students’ perceptions and attitudes toward
mathematics in a concept-based curriculum

Auteurs : OZIMEK (Daniel) ; GOOG (Lindsay) ; LEGGIERI (Alyssa) ; et al.
Teaching and Learning in Nursing, n°4 / 2024

A lesson plan for planning lessons
Auteurs : KOPP (Mary L.) ; WITTE (Cynthia E.) ; VERNON (Giannina M.)
Teaching and Learning in Nursing, n°1 / 2025

What it takes to develop self-confidence and competence in midwifery
students for midwifery practice

Auteurs: ADNANI (Qorinah Estiningtyas Sakilah); OKINARUM (Giyawati
Yulilania) ; et al.

Nurse Education Today, n°1/ 2025

Ready or not...here we grow! Evaluating the competency of nursing faculty
in supporting nursing student mental health: A guantitative investigation
Auteurs : DUNCAN (Kacie) ; (JOHNSON (Paige); et al.

Nurse Education Today, n°1 / 2025

Defining evidence-based nursing practice: An interpretative
phenomenological study

Auteurs : CHEUNG (Kartian Ka Chun) ; SU (Jing Jing) ; BATALIK (Ladislav)
Nurse Education Today, n°1/ 2025

Evaluating the effectiveness of illness script teaching on clinical reasoning
skills in post-baccalaureate nursing students

Auteurs : WU (Yu-Lin) ; LAl (Ming-Chun) ; CHANG (Wen-Pei) ; et al.

Nurse Education Today, n°1/ 2025

Norwegian nursing students' experience of international clinical placement
abroad: A gualitative study

Auteurs : GRAVE MEYER (Christine) ; Et al.

Nurse Education Today, n°1 / 2025

Implementing the service-learning methodology in nursing education: A
case study

Auteurs: PEREZ BAENA (Manuel Jesus); CORDERO PEREZ (Francisco);
HOLGADO MADRUGA (Marina)

Nurse Education Today, n°1 / 2025

Let's play and learn: Educational escape room to improve mental health
knowledge in undergraduate nursing students

Auteurs: ARRUE (Marta); SUAREZ (Nerea); UGARTEMENDIA YEROBI
(Maider) ; et al.
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https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003071
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003058
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003058
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003101
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003101
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003113
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003113
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003307
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003307
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003599
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003599
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003630
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0260691724003630
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Pour demander le(s) document(s) signalé(s) ci-dessus en prét :

Cliquez ici : désabonnement Copier et coller la référence dans un mail a centre.doc.dfc@aphp.fr
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