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e La formation dans le secteur de la santé

Etudiant.e.s infirmier.ére.s : « Enquéte bien-étre »

-Publication en ligne des résultats d'une enquéte sur le bien étre des
étudiant.e.s infirmier.ére.s.

Enquété réalisée par la Fédération Nationale des Etudiant.e.s en sciences
infirmiéres (Fnesi).

Consulter le dossier de presse.

(Source : Site de la Fnesi)

Assistants de régulation médicale : « Obligation de certification »
-Note d’'information n°DGCOS/RH1/2025/39 du 26 mars 2025 relative a
I'obligation de certification des assistants de régulation médicale en fonction
au 1¢ janvier 2026 (page 88)

(Source : Bulletin officiel Santé - Protection sociale - Solidarités n°6 du 31 mars 2025)

Simulation en santé : « Evaluation des infrastructures »

-Suite a l'actualisation du "Guide de bonnes pratiques en simulation en santé"
(mars 2024), la Haute Autorité de Santé (HAS) a révisé et renforcé le cadre
d’"Evaluation des infrastructures de simulation" (mars 2025)

Lire l'article.

(Source : Site de la HAS)

Education nationale et de I'enseignement supérieur : « Recrutement
infirmiers »

-Arrété du 27 mars 2025 fixant au titre de l'année 2025 le nombre et la
répartition des postes offerts aux concours pour le recrutement d'infirmiers
de I'éducation nationale et de I'enseignement supérieur

(Source : Journal officiel du O] avril 2025)

Gestionnaires en santé : « Formation Sciences médicales »

-Lancement d’'un appel a candidature pour la formation Sciences médicales
2025-2026 par le Développement Professionnel Continu Médical (DPCM).
Publics: les équipes de direction hospitaliéres, juristes, attachés
d’administration hospitaliéres, cadres administratifs de podles...

Objectifs : apporter des connaissances médicales utiles a leurs exercices
professionnels.

Lire l'article.

(Source : Site de la Fédération Hospitaliere de France)
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OPOCO Santé : « Rapport d’activité 2024 »
-Publication en ligne du rapport d’'activité 2024 de 'OPCO Santé.
(Source : Site OPCO Sante)

Praticiens a diplome hors Union européenne (Padhue):
« Reconnaissances des compétences médicales »

-Le 13 mars 2025 une proposition de loi a été déposée au Sénat. Elle vise a
revoir les conditions de reconnaissance des compétences médicales des
Padhue.

Consulter le dossier législatif.

En complément:

-"PADHUE "PACT" : Ouverture des demandes d'autorisation d'exercice
provisoire (AEP)" (Fédération Hospitaliére de France, le 08 avril 2025)
(Sources : Site du Sénat, site de la Fédération Hospitaliere de France)

Infirmiers diplomés d’Etat : « Etablissement des certificats de décés »
-Décret n°2025-371 du 22 avril 2025 relatif aux conditions de I'établissement
des certificats de décés par les infirmiers diplomés d'Etat

Pour établir les certificats de décés, l'infirmier volontaire suit une formation
dont le contenu, la durée minimale et les modalités d'attestation sont fixés
par arrété du ministre chargé de la santé.

Lire l'article.

(Sources : Journal officiel du 25 avril 2025, site Localtis - Banque des Territoires)

Agence du numérique en santé (ANS) : « Kit d’exercice de crise cyber
V2 »

-Publication d’'une nouvelle version du kit d’exercice de crise cyber par
'agence du numérique en santé destiné aux établissements de santé et
meédico-sociaux.

Lire l'article. Visionner la vidéo de présentation des kits d’exercice de crise V2

(01 avril 2025)
(Source : Site de I'ANS)
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https://www.opco-sante.fr/lopco-sante-sort-son-rapport-dactivite-2024
https://www.opco-sante.fr/accueil
https://www.senat.fr/leg/ppl24-443.pdf
https://www.senat.fr/dossier-legislatif/ppl24-443.html
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/personnel-medical/padhue-pact-ouverture-des-demandes-dautorisation-dexercice-provisoire-aep-0
https://www.fhf.fr/expertises/ressources-humaines/personnel-medical/padhue-pact-ouverture-des-demandes-dautorisation-dexercice-provisoire-aep-0
https://www.senat.fr/
https://www.fhf.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/0DFowp-7RB_EovMBepsDw13o5lLmdRUUpFMr6ZWnSW4=/JOE_TEXTE
https://www.banquedesterritoires.fr/certificats-de-deces-par-des-infirmiers-les-decrets-sont-parus
https://www.banquedesterritoires.fr/
https://esante.gouv.fr/actualites/publication-dun-nouveau-kit-dexercice-de-crise-cyber-en-etablissement-sanitaire-et-medico-social
https://www.youtube.com/watch?v=IwIuAl90rQ8
https://esante.gouv.fr/
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e Professions de santé

Equipes de soins spécialisés (ESS) : « Déploiement sur le territoire »
-Instruction Nn°DCGOS/AS2/CNAM/DPROF/2025/36 du 24 mars 2025 relative
au déploiement des équipes de soins spécialisés (page 48)

(Source : Bulletin officiel Santé - Protection sociale - Solidarités n°6 du 31 mars 2025)

ANFH : « La lettre »
-Au sommaire de "La Lettre de TANFH" - avril 2025 :

-"La protection fonctionnelle des agents publics"

-"Projet stratégigue 2025-2028 : un engagement renouvelé au service des
établissements et des agents de la FPH"

-"Santé mentale, grande cause nationale : les enjeux de formation sont
nombreux pour la FPH
(Source : Site de /[ANFH)

Santé Sorbonne Université : « Département de recherche en sciences
de la santé et du soin »

-Courant 2025, un département de recherche en sciences de la santé et du
soin sera créé.

Ce département repose sur un partenariat entre Sorbonne Université et la
Fondation AP-HP.

Objectifs: encourager et renforcer lacquisition de compétences en
recherche par les professionnels de santé et du soin et stimuler les
dynamiques de recherche dans ces domaines.

Lire l'article.
(Source : Site de Santé Sorbonne Universite)

Journée mondiale de la santé: « Etude sur la considération des
soighants »
-Publication d’'une étude réalisée par Ipsos pour Clariane, elle a été diffusée
lors de la journée mondiale de la santé, le 07 avril 2025.
Elle se porte sur la perception de la reconnaissance par les soignants, celle-ci
différe selon les soignants et les pays.
Consulter I'étude :

-Journée mondiale de la santé. Les soignants européens se sentent
considérés, mais des disparités émergent" (mars 2025)
(Source : Site Clariane)
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https://www.clariane.com/sites/default/files/2025-04/Présentation%20Etude_IPSOS%20x%20CLARIANE_Les%20soignants%20européens%20se%20sentent%20considérés%2C%20mais%20des%20disparités%20émergent.pdf
https://www.clariane.com/
file:///C:/Users/3236975/Desktop/Actu%20Formation/Actu'%20Formations_mensuelles/Actuformation_avril2025.docx%23_top
file:///C:/Users/3236975/Desktop/Actu%20Formation/Actu'%20Formations_mensuelles/Actuformation_avril2025.docx%23_top

La démographie des professionnels de santé de 2012 a 2024
-Publication de données produites a partir des fichiers statistiques élaborés
chaque année par la DREES pour décrire la démographie des professionnels
de santé.

Pour étudier la démographie des aides-soignant.e.s et des infirmiér.e.s, la
DREES a mené des travaux spécifiques a partir de la bases tous salariés (BTS)
et du systéme national des données de santé (SNDS).

Consulter les données (fichiers Excel)

(Source : Site de la DREES)

Biologie médicale : « Le livre blanc »
-Publication d’'un livre blanc, rédigé par le Conseil Central G représentant les
pharmaciens biologistes médicaux de I'Ordre national des pharmaciens.
Objectifs : faire évoluer I'organisation et le métier du biologiste médical.
Lire la présentation du livre blanc. Lire la synthése.
A consulter:

-"La biologie meédicale en France. Etat des lieux, perspectives et
propositions d’évolution”
(Source : Site de /'Ordre National des Pharmaciens)

Professionnels de santé : « Les conditions de travail »
-“Depuis le 8 avril 2025, une application en libre accés permet de prendre
conscience des conditions de travail des infirmiers, médecins, ambulanciers,
dentistes, psychologues... Elle est issue d’'une étude menée sur plus de 12 000
volontaires de Constances, tous professionnels de la santé a leur inclusion
dans la cohorte”. (Extrait du texte)
A lire:
-"La réalité des conditions de travail des professionnels de santé"
-"Soignances, une cohorte de 12 500 professionnels de santé dans
Constances"

Pour tester I'application JEM - Soignances (Job-exposure matrix) « Exposition
professionnelle des professionnels de santé », cliquez ici.
(Source : Site Cohortes Constances)

Professionnels de santé des armées : « Régles de déontologie »
-Décret n°2025-331 du 9 avril 2025 relatif a la déontologie et aux régles de
bonne pratique professionnelle des militaires infirmiers et techniciens des
hépitaux des armées

-Décret n°2025-332 du 9 avril 2025 fixant les régles de déontologie propres
aux professionnels de santé des armées
(Source : Journal officiel du 12 avril 2025)
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https://data.drees.solidarites-sante.gouv.fr/explore/dataset/la-demographie-des-professionnels-de-sante-de-2012-a-2024/information/
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https://www.ordre.pharmacien.fr/mediatheque/fichiers/documents-pages/livre-blanc-la-biologie-medicale-en-france-les-3-axes-et-13-propositions-de-l-ordre
https://www.calameo.com/read/0024493951584ca465948
https://www.calameo.com/read/0024493951584ca465948
https://www.ordre.pharmacien.fr/
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https://www.constances.fr/actualites/nos-actualites/la-realite-des-conditions-de-travail-des-professionnels-de-sante/
https://www.constances.fr/actualites/nos-actualites/soignances-une-cohorte-de-12-500-professionnels-de-sante-dans-constances/
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https://jemsoignances.shinyapps.io/jem-soignances/
https://www.constances.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/u7xy1T7e0mKLuZCv2JG0YRyQFFTJn9TI-r7EnsN5b-I=/JOE_TEXTE
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/u7xy1T7e0mKLuZCv2JG0YT87ciU-LSNug9vaT-wWOVU=/JOE_TEXTE
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Santé des professionnels de santé : « Etat des lieux »

-Dans le cadre de ses études a 'TEHESP, M. Quentin GICQUEL IBEKA a réalisé
un mémoire intitulé «Etat des lieux de la recherche sur la santé des
professionnels de santé en France ».

Lire la présentation du mémoire.

Consulter la cartographie des enseignements de I'étude.

En complément:

"Un tribunal reconnait l'impact des difficultés organisationnelles sur la santé
d'un cadre" (28 avril 2025, infirmiers.com)

(Sources : Site Fondation MNH, infirmiers.com)

Professions sociales

La formation initiale des travailleurs sociaux : « Rapport »
-Publication en ligne d’'un rapport réalisé par la Cour des comptes sur :

-"La formation initiale des travailleurs sociaux chargés de
I'accompagnement social généraliste" ¢anvier 2025)

En complément:

-"Alerte ! Nos métiers disparaitront dés septembre 2026" (74/04/2025,
communiqué commun : ANAS, FNEJE et France ESF)
(Source : Site de la Cour des comptes)

Enseighement et Recherche

Comité éthique et scientifique de Parcoursup et Mon Master (CESPM)
-Publication du rapport 2024 par le Comité éthique et scientifique.

Dans ce 7°¢ rapport, les membres du CESPM réaffirment le role des
responsables et enseignants des formations qui, réunis dans le cadre des
commissions d'examen des dossiers, portent, seuls, les avis sur les
candidatures.

Lire la présentation du rapport.

Consulter le rapport.

(Source : Site Institut Francais I'Education)
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Construction du rapport au travail par I’éducation

-Publication en ligne par le Think tank “Vers le Haut” d'une étude tentant de
décrypter les bouleversements du travail et de I'éducation, et qui questionne
la course effrénée aux dipldmes. Les auteurs de I'étude souhaitent défendre
une école plus connectée au réel, qui valorise l'initiative, la diversité des
parcours et qui redonne du sens au travail.

Lire l'article.

(Source : site le Vers le Haut)

MOOC

« Discriminations dans le travail : que dit le droit ? »
-Le 05 mai 2025 débutera le MOOC « Discriminations dans le travail : que dit
le droit ? ». Il s’arrétera le 15 juin 2025, il est réalisé par le CNAM.
Plan du cours :
-Semaine 1 - L'histoire du droit et textes fondamentaux
-Semaine 2 - Le droit positif (droit applicable) : discrimination directe,
discrimination indirecte
-Semaine 3 - L'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes :
rémunération, travail a temps partiel, conditions de travail,
harcélements...
-Semaine 4 - Différents autres critéres de discrimination : discrimination
liee a I'état de santé, au handicap, aux activités syndicales, a l'origine
sociale...
-Semaine 5 - Le dialogue social
-Semaine 6 - Les actions en justice : preuve, réparation, protection
(Source : Site Fun Mooc)

« Introduction a I'’échographie obstétricale et gynécologique »
-Le 02 mai 2025 débutera le MOOC « Introduction a lI'échographie
obstétricale et gynécologique ». Il s’arrétera le 01 mai 2026, il est réalisé par
I'Université Paris Cité.
Plan du cours :

-Module 1: Installation et prise en main de la sonde

-Module 2 : Obtenir une vue d’ensemble de la grossesse

-Module 3 : Réglages de base

-Module 4 : Les 5 éléments clé : (1) la position foetale, (2) le nombre de
foetus, (3) 'activité cardiaque

-Module 5: Les 5 éléments clé : (4) le placenta

-Module 6 : Les 5 éléments clé : (5) le liquide amniotique
(Source : Site Fun Mooc)
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« Comprendre les addictions »
-Le 28 avril 2025 débutera le MOOC « Comprendre les addictions ». Il
s’arrétera le 15 juin 2025, il est réalisé par |'Université Paris Saclay.
Plan du cours :
-Semaine 1: Basics des addictions, alcool et tabac
-Semaine 2 : Substances psychoactives illicites
-Semaine 3 : Psychotropes licites, grossesse, allaitement, adolescence et
addictions
-Semaine 4 : Addictions comportementales
-Semaine 5 : Approches non pharmacologiques et patients expert
-Semaine 6 : Approches pharmacologiques dans les addictions aux
substances psychoactives
(Source : Site Fun Mooc)

« Comprendre le droit des contrats de travail »
-Le 28 avril 2025 débutera le MOOC « Comprendre le droit des contrats de
travail ». Il s’arrétera le 15 juin 2025, il est réalisé par [e CNAM.
Plan du cours :

-Les fondamentaux du contrat de travail

-Les contrats autres que le CDI

-La durée et I'organisation du travail

-La gestion du contrat au quotidien

-La fin du contrat

-Le licenciement
(Source : Site Fun Mooc)

« Les fondamentaux de la prévention des risques au travail »

-Le 05 mai 2025 débuterale MOOC « Les Fondamentaux de la prévention des
risques au travail ». Il s’arrétera le 02 juin 2025, il est réalisé par le CNFPT.
Plan du cours :

-Séance 1: Jaccompagne la prise de poste d’Anna, jidentifie les enjeux de la
prévention et je découvre le cadre juridique de la prévention.

-Séance 2 : Jidentifie les différents acteurs de la prévention, leur rdle, leurs
prérogatives et je prends conscience de I'importance de I'évaluation des
risques professionnels.

-Séance 3: Je comprends que la prévention des risques professionnels est
une démarche d’amélioration en continue et que différents outils contribuent
a la faire progresser.

(Source : Site Fun Mooc)
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« Travailler autrement : les astuces a connaitre, les biais a éviter »
-Le 12 mai 2025 débutera le MOOC « Travailler autrement : les astuces a
connaitre, les biais a éviter ». Il s’arrétera le 15 juin 2025, il est réalisé par le
CNFPT.

Plan du cours :

-1. Comprendre et me faire comprendre

-2. Mieux interpréter mon comportement et celui des autres

-3. Comprendre et réguler mes réactions émotionnelles

-4, Etre attentif a l'autre

-5. Prendre conscience des biais qui influencent nos jugements

-6. Maitriser mon temps de travail

-7. Stimuler I'engagement et la confiance dans mon équipe

-8. Comprendre les besoins de mon équipe

-9. Prendre conscience de ma posture de pouvoir

-10. Stimuler la bonne communication des informations dans mon équipe
(Source : Site Fun Mooc)

WEBINAIRE

« Pédagogie et Intelligence artificielle générative (IAG) »

-“Dans ce webinaire, Marie-Eve GONTHIER (professeure en orthodidactique de la
lecture et de I'écriture), Eric FRANCOEUR (sociologue spécialisé en sociologie des sciences
et des technologies) et Hamid SAFFARI (conseiller en technologies éducatives) qui
travaillent au sein du réseau de I'Université du Québec partagent leurs récits
d’expérimentation de certains outils d'IAG a des fins pédagogiques. lls
présentent leur contexte d’enseignement, leurs intentions pédagogiques, le
ou les outils utilisés et de quelles maniéres ceux-ci ont été mis au service de
'apprentissage.” (Extrait de Ia présentation)

Visionner le replay du webinaire.

En complément:
-"Comment utiliser I'lA en formation ?" (Digiformag, le 24 mars 2025)
(Sources : Site Pédagogie universitaire - Université du Québec, site Digiformag)
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Apprentissage : « Cotisations salariales »
-Décret n°2025-290 du 28 mars 2025 relatif a l'abaissement du seuil

d'exonération des cotisations salariales des apprentis
(Source : Journal officiel du 30 mars 2025)

Formation professionnelle

Le Compte personnel de formation (CPF): « Le ticket modérateur »
-Suite a la loi de finances pour 2023, les titulaires d’'un CPF doivent participer
au financement de leur formation en payant un ticket modérateur.

Par la mise en ligne d’'une vidéo, I'équipe de Centre Inffo fait le tour de la
question.

Pour visionner la vidéo, cliquez ici.

(Source : Site Centre Inffo)

Compte personnel de formation : « Les modalités d’alimentation »
-Décret n°2025-341 du 14 avril 2025 relatif aux modalités d'alimentation
supplémentaire du compte personnel de formation

(Source : Journal officiel du 16 avril 2025)

Intelligence artificielle

ANAP : « L’'Observatoire national des usages IA en santé »

-Lancement de I'Observatoire des usages de I'lA en santé par I'Anap et la

Direction Générale de I'Offre de Soins (DGOS). Une plateforme pour découvrir

la diversité des usages concrets de I'lA dans les établissements.

Actuellement, 50 usages en établissements sanitaires comme meédico-

sociaux sont répertoriés et documentés. La plateforme sera enrichie par une

veille active de la DGOS et de I'Anap.

Visiter 'Observatoire des usages de I'lA en santé (Ressources humaines,

parcours patient, administratif, chirurgie...)

Consulter le guide "Déployer I'lA en toute confiance : stratégies et bonnes
ratiques" (février 2025)

(Source : Site de I'”Anap)
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Intelligence artificielle (IA) : « La posture du formateur »

-Le 21 mars 2025, Raphaél GRASSET (enseignant-chercheur en sciences
cognitives, fondateur de Traindy) est intervenu lors d’'un webinaire organisé
par le Carif-Oref Occitanie sur I'impact de I'lA sur la posture du formateur.
Voir le replay du webinaire.

(Source : Site Carif-Oref Occitanie)

CNIL : « Intelligence artificielle (1A) et services publics »
-« Bac a sable » est le nom d’'un programme d’accompagnement personnalisé
mis en place par la CNIL.
Objectif : conseiller les acteurs publics qui souhaitent déployer un projet
innovant tout en soutenant le développement d’'une IA respectueuse des
droits des personnes.
Alire:

-"Intelligence artificielle et services publics : la CNIL publie le bilan de son
« bac a sable »" (11avril 2025, CNIL)

-"La Cnil publie ses recommandations sur l'usage de I'lA dans les services
publics" (74 avril 2025, Localtis)

A consulter:

-"Bac a sable "IA et services publics". Les recommandations de la CNIL aux
lauréats"
(Sources : Site de la CNIL, site Localtis-Banque des Territoires)

Carriére professionnelle / Recrutement

Salariés expérimentés : « Valoriser leurs compétences »
-A partir du 29 avril 2025, la ministre chargée du Travail et de 'Emploi Astrid
Panosyan-Bouvet lancera une initiative majeure pour I'emploi des travailleurs
expérimentés.
Objectifs : faire évoluer les mentalités, combattre les stéréotypes, valoriser
les atouts des salariés expérimentés pour améliorer le recrutement et le
maintien en emploi.
Premiére date, 29 avril 2025:

-"Emploi des 50+ : le passage a l'action”
Pour lire I'article et consulter programme détaillé, vous pouvez cliquer ici.
(Source : Site du ministere du Travail, de la Santé, des Solidarités et des Familles)
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RH : « Le nouveau vocabulaire du recrutement »

-“Savez-vous ce que sont I'open hiring, le Focus Friday, la threat rigidity ou
encore le social loafing? Hello Work propose un quiz sur le nouveau
vocabulaire du recrutement, des ressources humaines et du management”.
(R.A. Centre Inffo)

Pour tester vos connaissances, vous pouvez cliquer ici.

(Source : Site Hellowork)

Certification

Haute Autorité de Santé (HAS) : « Nomination »

-Nomination de Patrick MECHAIN au poste de chef du service de certification
des établissements de santé (SCES) au sein de la direction de I'amélioration
de la qualité et de la sécurité des soins (DAQSS).

Lire l'article.

(Source : Site de la HAS)

Conditions de travail

Vie au travail : « Les cadres de 35 a 49 ans »
-Publication d’'une étude récente, réalisée par le cabinet de conseil Georges
pour le cabinet de recrutement Arthur Hunt auprés de 1039 cadres francgais
agés de 35 a 49 ans.
Pris entre deux générations (les boomers et la Gen Z), ils se sentent peu
considéreés.
Consulter I'enquéte:

-"Le Paradoxe des "Cadras""
Alire:

-"Au bureau, les failles des quadras « passés du Minitel & Chat GPT » et

pris en sandwich entre deux générations" (Les Echos, le 07 avril 2025)
(Sources : Site Groupe Arthur Hunt, site Les Echos)
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Passeport de prévention : « Déploiement national »

-A partir du 28 avril 2025, le Passeport de prévention se déploiera en France.
Développé par la Caisse des Dépbts en collaboration avec le ministére du
Travail, de la Santé, des Solidarités et des Familles, et les partenaires sociaux
du Comité national de prévention et de santé au travail (CNPST), il vise a
mettre en relation les travailleurs, les employeurs et les organismes de
formation afin d’assurer la tragabilité des formations relatives a la prévention
des risques professionnels.

Découvrir le calendrier de Passeport de prévention (2021 a 2026)

Lire la plaguette de présentation du Passeport de prévention.
(Source : Portail d’information du Passeport de formation)
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Documents disponibles :

Nouveautés avril 2025

Les publications (articles, ouvrages, mémoires, vidéos) présentées ci-
dessous sont disponibles au prét au Centre de documentation de 'AP-HP.
La demande de prét peut se faire:

- sur place au Centre de documentation

- par mail a I'adresse suivante : centre.doc.dfc@aphp.fr

Attention, le prét des documents nécessite au préalable une inscription au
Centre de documentation : appelez le 0186 69 22 12

Bonne lecture!

Articles francophones :

Le mentorat comme moyen de s’épanouir pour la prochaine génération de
membres du personnel de direction en soins de santé

Auteur : ELOBUIKE (Linda-Ann)

Infirmiére canadienne, le 13 janvier 2025

Les conditions de la construction d’'un partenariat entre étudiants et patients
une ingénierie pédagogigue au service de la formation des futurs

pharmaciens

Auteurs : HACHE (Caroline) ; LUC (Marc-Antoine) ; HACHE (Guillaume)

Phronesis, n°4 / 2024

Quand la scéne rencontre le soin : le théatre dans la formation médicale
Auteur : MATHIEU (Justine)
Sorbonne Université, le 07 février 2025

L'escape game, phénomeéne de mode ou outil pédagogique d’avenir ?
Auteur : MUCHERT (Stéphanie)
Soins aides-soignants, n°123

La rétroaction interne : une pratigue pour améliorer l'enseignement et
l'apprentissage a l'université

Auteur: HERNANDEZ (Luz Elena)

Le tableau - Pédagogie universitaire, n°2 / 2025

Une table ronde pour aborder la santé sexuelle en formation
Auteurs : LECLERCQ (Anne) ; GUBRANSKI (Gladys) ; LEFEBVRE (Sandrine)
Soins, n°893

L3

ASSISTANCE HOPITAUX
PUBLIQUE DE PARIS



mailto:centre.doc.dfc@aphp.fr
https://www.infirmiere-canadienne.com/blogs/ic-contenu/2025/01/13/mentorat-comme-moyen-sepanouir
https://www.infirmiere-canadienne.com/blogs/ic-contenu/2025/01/13/mentorat-comme-moyen-sepanouir
https://www.infirmiere-canadienne.com/home
https://shs.cairn.info/revue-phronesis-2024-4-page-91?lang=fr&tab=resume
https://shs.cairn.info/revue-phronesis-2024-4-page-91?lang=fr&tab=resume
https://shs.cairn.info/revue-phronesis-2024-4-page-91?lang=fr&tab=resume
https://www.sorbonne-universite.fr/actualites/quand-la-scene-rencontre-le-soin-le-theatre-dans-la-formation-medicale
https://www.sorbonne-universite.fr/
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00100023
https://pedagogie.uquebec.ca/le-tableau/la-retroaction-interne-une-pratique-pour-ameliorer-lenseignement-et-lapprentissage-luniversite
https://pedagogie.uquebec.ca/le-tableau/la-retroaction-interne-une-pratique-pour-ameliorer-lenseignement-et-lapprentissage-luniversite
https://www.sorbonne-universite.fr/
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099978
file:///C:/Users/3236975/Desktop/Actu%20Formation/Actu'%20Formations_mensuelles/Actuformation_avril2025.docx%23_top
file:///C:/Users/3236975/Desktop/Actu%20Formation/Actu'%20Formations_mensuelles/Actuformation_avril2025.docx%23_top

Hybrider les formations dans I'enseignement supérieur : questions et
perspectives postpandémiques

Auteur : MASSOU (Luc)

Distances et Médiations des Savoirs, n°49 / 2025

Le Service sanitaire des étudiants en santé (SESA)
Auteur : ALBARRAS (Flavien)
Thot Cursus, le 09 avril 2025

L'IA en santé, un enjeu majeur pour la HAS et 'ensemble du systéme de
santé

Auteur : Haute Autorité de Santé (HAS)

HAS, le 09 avril 2025

Défaut d'information précontractuelle par un organisme de formation : ce
gu'a jugé une Cour d'appel

Auteur : CAILLET (Eugénie)

Centre Inffo, le 10 avril 2025

Le travailleur social face a la crise écologigue
Auteur : CRISTOL (Denis)
Thot Cursus, le 09 avril 2025

Le réle du cadre de santé dans la promotion de la recherche paramédicale
Auteurs : LEDOUX AUBREY (Aurélie) ; EYLAND (Isabelle)
Objectif soins & Management, n°304

La reconnaissance professionnelle comme accomplissement interactionnel :
le cas des formateurs avec un handicap mental et de leur formateur-
accompagnant

Auteur : BEAUD (Léa)

Phronesis, n°2 / 2025

L’lA : un outil incontournable du directeur des soins ?

[Dossier] L'intelligence artificielle au coeur des organisations soignantes
Auteurs : RUFAT (Olivia) ; WYMANN (Alexis)

Soins cadres, n°157

L'étudiant traceur, une approche novatrice
Auteurs : TARDIVO (Fabienne) ; GILBERT (Laurence) ; MOUSSIER (Cidalia)
Objectif soins & Management, n°303

Le directeur des soins pilote d’'une synergie collective
Auteur : BAYLE (Isabelle)
Objectif soins & Management, n°303

L3

ASSISTANCE HOPITAUX
PUBLIQUE DE PARIS



https://journals.openedition.org/dms/11202
https://journals.openedition.org/dms/11202
https://journals.openedition.org/dms/
https://cursus.edu/fr/33409/le-service-sanitaire-des-etudiants-en-sante-sesa
https://cursus.edu/fr
https://www.has-sante.fr/jcms/p_3599637/fr/l-ia-en-sante-un-enjeu-majeur-pour-la-has-et-l-ensemble-du-systeme-de-sante
https://www.has-sante.fr/jcms/p_3599637/fr/l-ia-en-sante-un-enjeu-majeur-pour-la-has-et-l-ensemble-du-systeme-de-sante
https://www.has-sante.fr/
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/decryptage/jurisprudence/defaut-dinformation-precontractuelle-par-un-organisme-de-formation-ce-qua-juge-une-cour-dappel
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/decryptage/jurisprudence/defaut-dinformation-precontractuelle-par-un-organisme-de-formation-ce-qua-juge-une-cour-dappel
https://www.centre-inffo.fr/
https://cursus.edu/fr/33406/le-travailleur-social-face-a-la-crise-ecologique
https://cursus.edu/fr
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00100110
https://shs.cairn.info/revue-phronesis-2025-2-page-106?lang=fr
https://shs.cairn.info/revue-phronesis-2025-2-page-106?lang=fr
https://shs.cairn.info/revue-phronesis-2025-2-page-106?lang=fr
https://www.em-consulte.com/article/1724409/l-ia-un-outil-incontournable-du-directeur-des-soin
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00099740
https://www.espaceinfirmier.fr/presse/objectif-soins-et-management/article/n-303/l-etudiant-traceur-une-approche-novatrice-LQ17170399C.html
http://www.basedelfodoc.aphp.fr/exl-php/vue-consult/aphp___internet_recherche/DOC00100042
file:///C:/Users/3236975/Desktop/Actu%20Formation/Actu'%20Formations_mensuelles/Actuformation_avril2025.docx%23_top
file:///C:/Users/3236975/Desktop/Actu%20Formation/Actu'%20Formations_mensuelles/Actuformation_avril2025.docx%23_top

Comment “hybrider” une formation avec de 'AFEST ?
Auteur : OCCRE (Henri)
C-Campus le Blog, 10 mars 2025

Contribution a I'attention des Rapporteurs de la Loi sur la profession
infirmiére au Sénat

Auteur : Conseil National Professionnel des Infirmier.e.s Anesthésistes
CNPIA, le 11 avril 2025

Prendre soin des autres sans s’'oublier. Retour d’expérience d’'une adjointe de
direction

Auteur : YATTARA LIDOVE (Mama A.)

Gestions Hospitaliéres, n°643

La classe puzzle
Auteur : SOYER (Laurent)
Objectif soins & Management, n°303

Comment la ministre du Travail veut relancer la plateforme France VAE
Auteur : ABOU EL KHAIR (Catherine)
Localtis - Bangue des Territoires, le 11 avril 2025

Modification des conditions d'utilisation de la plateforme Mon compte
formation

Auteur : MAUGIN (Claire)

Centre Inffo, le 11 avril 2025

Recueillir 'expérience des étudiants dans un dispositif de formation hybride
: entre auto-déclaration et learning analytics

Auteurs : MARESCOT (Vanessa) ; BOUGENIES (Fanny) ; LELEU MERVIEL
(Sylvie)

Distances et Médiations des Savoirs, n°49 / 2025

L'esprit critique a I'ére de l'intelligence artificielle
Auteur : CRISTOL (Denis)
Thot Cursus, le 16 avril 2025

La certification individuelle périodique des soignants
Auteurs : FAVE (Sophie) ; BESANCON (Nadége)
Gestions Hospitaliéres, n°643

Accompagner la vulnérabilité des éléves aides-soignant(e)s en formation
Auteur : FEUILLATRE MORNAY (Anne)
Perspective soignante, n°82

L’'lA en formation professionnelle : innovation sous contrainte avec I'Al Act
Auteur : GERMON (Rony)
Digiformag, le 10 mars 2025
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Q Les « petits riens » du soin. Une expérience d’écriture réflexive menée auprés
des étudiants en soins infirmiers

Auteurs : KOSELAK MARECHAL (Arkadiusz) ; GILLE (Christel)

Perspective soignante, n°82

L'indemnisation des agents publics en cas de congés pour raisons de santé :
guels changements ?

Auteur : MASUREL (Melissa)

Santé RH, n°181

Les dipléomes ont-ils perdu de leur valeur ?
Auteur : DURU BELLAT (Marie)
The Conversation, le 08 avril 2025

Science de I'implémentation : du savoir a 'action

Auteurs : STAUBLI (Tenzin Youdon) ; CASTRO (Marta) ; STAUDACHER (Diana) ;
et al.

Soins Infirmiers - Krankenpflege, n°1 / 2025

L’'analyse des pratigues professionnelles, facilitatrice de [I'agir en
management

Auteurs : CLUZEL (Franck) ; VANIER (Sylvaine)

Objectif soins & Management, n°303
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